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Monsieur le Président, Mesdames et Messieurs,

1

3

RESUME HISTORIQUE ET PREAMBULE

L'Association de communes Police Région Morges est le fruit d'un partenariat qui a abouti
le 26 juin 2012. Préalablement, une collaboration intense entre les différents membres a été
nécessaire pour |'élaboration des statuts, qui régissent le fonctionnement actuel de
I'Association.

Aprés quelques années d'expérience, il a été constaté que certaines adaptations étaient
nécessaires. C'est ainsi qu'une longue procédure de consultation et de validation a été
entamée avec les autorités exécutives et législatives, soit: a titre de consultation; les
Municipalités membres et leurs Commissions consultatives, et pour une premiére validation
le Conseil intercommunal.

OBJECTIFS INITIAUX DE LA REVISION DES STATUTS ET DES
ANNEXES

Cette révision vise, avant tout, a pérenniser

= lareprésentation politique et délégation de Municipaux au Conseil intercommunal,
= |a constitution du Comité de direction,

= |arépartition financiere

et a permettre

= la creation d'un Réglement de police autorisant I'élaboration de prescriptions pour la
facturation des émoluments de police.

En outre, cette révision permet d'adapter leur contenu selon le fonctionnement actuel de
I'Association.

ETAPES DU PROCESSUS DE CONSULTATION ET DE
VALIDATION

LEGISLATURE 2016-2021

30
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2019/2020 - CONSULTATIONS AUPRES DES MUNICIPALITES ET
COMMISSIONS CONSULTATIVES DESIGNEES PAR LES BUREAUX DES
CONSEILS COMMUNAUX/GENERAUX

L'avant-projet de préavis, avec un comparatif des versions des statuts et annexes actuels et
futurs, a été envoyé a toutes les Municipalités membres. Ces derniéres les ont soumis en
consultation a leur Bureau du Conseil communal/général respectif, qui a désigné une
Commission consultative.

Ont été répertoriés dans cet avant-projet de préavis uniquement les articles qui ont fait
I'objet de modifications de fond, avec les explications y relatives (cf. point suivant). Les
changements de forme étaient visibles sur la version comparative.
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MODIFICATIONS ET EXPLICATIONS

Article 4 - Membres : les communes membres sont désignées dans I'annexe N° 2 des
statuts, et non plus directement dans les statuts.

Article 6 (ancien) - But(s) optionnels : les taches optionnelles étant convenues par le
biais de contrats de droit administratif, la notion de buts optionnels n‘est plus
nécessaire. En conséquence cet article est supprimé.

Article 9 - Composition (Conseil intercommunal) : chaque commune pourra déléguer
au Conseil intercommunal au maximum un Municipal.

Article 10 - Compétences et organisation (Conseil intercommunal) : intégration des
régles de suppléance et indication que la présidence du Comité de direction revient, en
principe, a un délégué de la Commune de Morges. Selon l'avis du Service juridique de la
Direction générale des affaires institutionnelles et des communes (DGAIC), il ne serait
pas légal de garantir la présidence a une seule Commune membre.

Article 16 (ancien) - Droit de vote : étant donné la suppression des buts optionnels, la
mention de cet article n'est plus pertinente.

Article 15 - Attributions (Conseil intercommunal) : intégration de I'attribution
"Autorise tout emprunt, dans les limites du plafond d'endettement fixé a l'article 23".

Article 23 - Emprunts : intégration du montant du plafond d’endettement dans les
statuts et suppression de 'amendement y relatif.

Article 26 - Ressources : actualisation des différentes ressources financiéres et
intégration de la possibilité de facturation de taxes et émoluments de police,
conformément a la pratique cantonale.

Article 33 - Adhésion d'autres communes : les conditions d’adhésion sont convenues
entre la commune requérante et le Comité de direction, sous réserve de la ratification
du Conseil intercommunal. Selon |'avis du Service juridique de la Direction générale des
affaires institutionnelles et des communes (DGAIC), le préavis des exécutifs n'est pas
une contrainte légale.

Annexe 1 - Taches principales de I'association

Titre de I'annexe - Taches principales de I'Association : les taches optionnelles ont
été supprimées, car celles-ci sont exécutées par le biais de contrats de droit
administratif, comme évoqué a l'article 6 des statuts ci-dessus. Cela implique également
la suppression compléte de la partie "Il Taches optionnelles" du document.

Point 1 - Missions générales de police : une mise a jour de celles-ci a été réalisée,
conformément aux dispositions légales actuelles.

Point 4 - Sécurité et maintien de I'ordre public : mise a jour des termes employés,
selon les dispositions légales actuelles, et intégration dans les taches principales des
prestations en relation avec la Commission de police, conformément au fonctionnement
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actuel de I'Association (LOPV).

Annexe 2 - organes de l'association

= Point 1 - Membres - : désignation des communes membres, selon la modification citée
a l'article 4 des statuts ci-dessus.

= Point 2 - Nombre de délégués par commune au Conseil intercommunal : est pris en
considération le nombre de personnes habitantes du dernier recensement cantonal
précédant le début de la législature conformément a l'article 9.

= Annexe 3 - répartition des charges entre les communes

= Point 2.Il. - Calcul de la population pondérée des communes membres : est pris en
considération le nombre de personnes habitantes du dernier recensement cantonal
précédant le début de la législature conformément a I'article 9.

= Point 2.1ll (ancien) - Participation aux co(its initiaux : les co(ts initiaux devaient étre
pris en considération lors de la création de I'Association. Ce point n'est plus d'actualité,
il est donc supprimé,

RESULTAT DE LA CONSULTATION

Les Municipalités on fait part au Comité de direction de leurs remarques et requétes ainsi
que celles de leur Commission consultative respective. Celles-ci ont fait I'objet d’'une
minutieuse analyse par le Comité de direction et ont découlés une synthése des articles
nécessitant des discussions et I'organisation d'une séance de négociations, en présence des
syndics et des représentants municipaux des communes membres.

Est a préciser que les propositions de modifications des autres articles n‘ont pas fait I'objet
de remarques de fond. Dés lors, elles ont été considérées comme acceptées.

MAI 2021 - SEANCE DE NEGOCIATIONS ET VALIDATION DES
MUNICIPALITES

Les discussions et décisions se sont concentrées sur les 5 articles principaux sous
mentionnés et ont été protocolées dans un procés-verbal.

= Article 9 - Composition (Conseil intercommunal)

= Article 10 - Compétences et organisation (Conseil intercommunal)
= Article 13 - Quorum et majorité (Conseil intercommunal)

= Article 16 - Composition (Comité de direction)

= Article 23 - Emprunt

La version définitive des statuts et annexes découlant de cette séance, a été soumise pour
avis de droit au service juridique de la Direction générale des affaires institutionnelles et des
communes (DGAIC). Ses remarques ont été prises en compte dans la version finale.



Par courrier formel, chaque Municipalité in corpore (législature 2016-2021) a validé les
décisions protocolées dans le procés-verbal de la séance de négociations ainsi que la
nouvelle version des statuts et annexes qui en découle.

Aussi, afin de garantir un processus de validation accompli, la nouvelle mouture des statuts
et annexes a été formellement soumise et approuvée par toutes les Municipalités de la
présente législature, conformément aux modifications présentées ci-dessous.

Article 9 - Composition (Conseil intercommunal)

o

o

Lors de cette consultation, plusieurs communes membres ont sollicité la représentativité
d'un Municipal au sein du Conseil intercommunal. Argumentant qu'une telle démarche
offrirait une meilleure transmission des informations et décisions du Législatif a 'Exécutif
et, pour les communes de plus petite taille, plus de facilité pour désigner un représentant
au sein du Conseil intercommunal.

A été fixé un maximum de 1 Municipal, étant précisé que celui-ci sera désigné par la
Municipalité et élu par son législatif.

Pour garantir la représentativité de toutes les communes, il a été précisé que chaque
commune doit nommer au minimum un suppléant par tranche de 5'000 habitants.

Art—10Art. 9 Composition

Le Conseil intercommunal est forméconstitué de déléguésmembres des Conseils
communaux/généraux. Chaque législatif des communes membres,a-raison-dun-délagué
délégue une personne par mille habitantspersonnes habitantes ou fraction de mille
habitants-personnes habitantes.

Art—1l  DUREE DU MANDAT
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Les—déléguésles Conseils communaux/généraux peuvent déléguer, au maximum, un
membre de la Municipalité en lieu et place dun membre du Conseil communal/général.

Celui-ci sera désigné par sa Municipalité et élu par le législatif de sa commune.

Les membres sont élus par 'organe délibérant dentilssentissusde leur commune au début
de chaque législature et pour la durée de celle-ci. lls sont rééligibles et ne peuvent étre
révoqués que par l'autorité quiles a élus.

Le dernier recensement cantonal officiel, précédant le début de chaque législature, est pris

en compte pour déterminer le nombre de personnes habitantes.

Chague commune nomme au minimum un membre suppléant par tranche de
5'000 personnes habitantes.

En cas de vacance, il est pourvu sans retard aux remplacements. |i y a notamment vacance
lorsguun—membre—lorsqu'une personne perd sa qualité de Conseillermembre de
Municipalité, du Conseil communal ou général ou si un-déléguéelle est éluélue au Comité de
direction.




Art

O

. 10 Compétences et organisation

Pour des questions organisationnelles, depuis le début de la création de I'Association la
présidence du Comité de direction a été attribuée au Municipal de Morges en charge du
Dicastére sécurité.

Ainsi, lors de cette consultation, il a été demandé de formaliser ce procédé dans les statuts.

Il a été nécessaire de mentionner le terme «en principe », car l'avis de droit du Service
juridique de la Direction générale des affaires institutionnelles et des communes (DGAIC), a
évoqué lillégalité de garantir la présidence a une seule Commune membre.

Art—12Art. 10Compétences et organisation
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Le Conseil intercommunal joue dans-est 'organe délibérant de I'Association-le-role-d'organe
délibérant-dansla-commune-. |l constitue un relaisrelai actif des attentes et demandes en
matiére de sécurité.

|| désigne-son-président sonvice-président, son-secrétaire-at-son-secrétaire remplacant, et

élit les membres gui assurent |a présidence, la vice-présidence, le secrétariat, le scrutin et

le remplacement de ces deux derniers ainsi que les membres du Comité de direction pour
la-duréeet le membre en charge de sa présidence, qui revient, en principe, 3 un membre de

la législature.Commune de Morges.

Le présidentmembre élu 4 la présidence du Conseil intercommunal ne peut étre issu de la
méme commune que le-présidentcelui du Comité de direction.

La durée du mandat du—présidentdes membres élus 3 la présidence du Conseil
intercommunal, a la vice-présidence, au scrutin et 4 son remplacement est d'une année,
rééligiblerééligibles d'année en année, mais pour la durée maximale de la législature.

Lela personne en charge de la fonction de secrétaire du Conseil intercommunal peut étre
eheisichoisie en dehors du Conseil—il ; elle est désignéélue au début de chaque législature
pour la durée de celle-ci; Helle est rééligible.

Le Conseilintercommunalpeut-déléguer |l en va de méme pour la personne en charge de

son sein—certaines de ses attributions—a3-une ou plusieurs commissions.Las décisions
éventuelles-reviennentau-Conseilintercommunalremplacement.



Article 13 Quorum et majorité

o

Lors de la consultation a été sollicitée la suppression de la double condition (majorité des
votes+ 2 communes) pour avoir la majorité lors d’'un vote.

Lors de la séance de négociations, le consensus entre les représentants des Municipalités a

s

été trouvé et la double condition a été supprimée.

Art—15Art. 13Quorum et majorité
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Le Conseil intercommunal ne peut délibérer que si les membres présents forment la
majorité absolue du nombre total de ses membres et si 'ensemble des communes

partenaires sontreprésentéesest représenté.

Si les conditions fixées au premier alinéa ne sont pas réalisées, une nouvelle séance du
Conseil intercommunal est convoquée, avec le méme ordre du jour, dans un délai de cing
jours au plus tét. Ce Conseil intercommunal pourra alors délibérer, méme si le quorum des
communes n'est pas atteint, le quorum des membres présents étant toujours requis.

Chaque déléguémembre présent a droit a une voix. En cas d’absence de celui-ci, le membre
suppléant le remplace.

Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées. Dans-touslescaspourqu'une
décision-puisse-atre-valablement priseau-moins-deux-délégués d'autres-communes-que
calle da Morges doivant avoir exprimé le vote majoritaire.

lieu au bulletin secret; dans les autres cas, il ne vote que pour départager les voix.



Article 16 Composition

0

Lors de cette consultation a été sollicitée une limite du nombre de membres au sein du
Comité de direction.

Afin de maintenir une gouvernance directe de proximité et de garantir le lien
PRM/CODIR/Commandant, le consensus entre les représentants des Municipalités a été de
maintenir la représentativité actuelle, en la plafonnant a 6 communes représentées,
dont 2 pour la Commune de Morges, soit un total maximal de 7 représentants.

Lors de toute éventuelle adhésion, il appartiendra au Comité de direction de proposer d'une
représentativité au Conseil intercommunal qui est responsable de son élection.

Art—19Art. 16 Composition
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Le Comité de direction se compose d'un-conseillermunicipal-par commune-membreta-de

maximum sept membres de Municipalités,

dont 2 pour la Commune de Morges-ayant-droita-2conseillers.. Les membres du Comité
de direction sont élus pour la durée de la législature.

Le membre élu a la présidence est élu selon l'article 10 des présents statuts.

Si I'Association est composée de six communes, chague commune est représentée au

Comité de direction,

En cas de vacance, le Conseil intercommunal pourveitprocéde sans retard aux

commune concernée. Le mandat des membres du Comité de direction ainsi nommés
prend fin a 'échéance de la légisiature en cours.

Il'y a notamment vacance lorsqu'un membre du Comité de direction perd sa qualité de
conseiller municipalde membre de Municipalité.

Les membres du Comité de direction sont rééligibles.



Article 23

o

Lors de la consultation, il a été demandé que le montant du plafond d'endettement fasse
I'objet d'une annexe.

L'avis de droit du Service juridique de la Direction générale des affaires institutionnelles et
des communes (DGAIC) a confirmé que le plafond d'endettement est considéré comme
capital. Toute modification doit faire I'objet d’'une validation auprés de tous les législatifs,
gu'il soit dans les statuts ou dans une annexe.

Le consensus entre les représentants des Municipalités a été de le mentionner dans les
statuts.

Art. 23 Emprunts

L'Association peut faire des emprunts.

Le total des-emprunts ne doit pas-dépasserle montantplafond d'endettement est fixé 3
Lart 18 let.gCHF 3'500'000.00.

LEGISLATURE 2021-2026

332

NOVEMBRE 2021 - DEPOT AUPRES DU CONSEIL INTERCOMMUNAL ET
VALIDATION - PREAVIS N° 08/11.2021

(lien Internet : https.//www.prm-vd.ch/media/document/1/20210811-modification-statuts-ci-vfdocx.pdf)

Le préavis N° 08/11.2021, avec la nouvelle proposition des statuts, validée par les
Municipalités, a été déposé en novembre 2021.

Lors de sa séance du 24 mai 2022, le Conseil intercommunal a approuvé le préavis ainsi que
les 8 amendements proposés par la Commission ad hoc (lien Internet https://www.prm-
vd.ch/media/document/0/20211108-statuts.pdf). A savoir :

A. CONSEIL INTERCOMMUNAL
Article 9 Composition

Alinéa 2 : Les Conseils communaux/généraux peuvent déléguer, au maximum, un membre
de la Municipalité en lieu et place d'un membre du Conseil communal/général. Celui-ci sera
désigné par sa Municipalité et élu par le Iégislatif de sa commune.

Amendement 1

La commission propose de radier entiérement l'alinéa 2 de l'article 9.

Page : 10/25



Article 10 Compétences et organisation

Alinéa 2 : |l élit les membres qui assurent la présidence, la vice-présidence, le secrétariat, le
scrutin et le remplacement de ces deux derniers ainsi que les membres du Comité de
direction et le membre en charge de sa présidence, qui revient, en principe, a un membre
de la Commune de Morges.

Amendement 2

La commission propose de radier la fin de I'alinéa 2 « qui revient, en principe, a un membre de
la Commune de Morges ».

Art. 13 Quorum et majorité

Alinéa 4: Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées.

Amendement 3

La commission tient a intégrer la phrase des anciens statuts et propose d'ajouter dans les
nouveaux statuts :

Ajouter a l'al. 4: Dans tous les cas, pour qu'une décision puisse étre valablement prise, au moins
deux délégués d'autres communes que celle de Morges doivent avoir exprimé le vote
majoritaire.

B. COMITE DE DIRECTION
Article 16 Composition

Alinéa 1 : Le Comité de direction se compose de maximum sept membres de Municipalités,

dont 2 pour la Commune de Morges. Les membres du Comité de direction sont élus pour la
durée de la législature.

Alinéa 3 : Si 'Association est composée de six communes, chaque commune est représentée
au Comité de direction.

Amendement 4

La commission est d'avis que chaque commune de la PRM doit étre représentée au CODIR et

désire donc conserver la teneur des anciens statuts. Elle propose I'amendement
suivant :

Al. 1 modifier comme suit :

Le Comité de direction se compose d'un conseiller municipal par commune membre, la
Commune de Morges ayant droit & 2 conseillers.

Al. 3 tracer totalement :

« Si ['Association est composée de six communes, chaque commune est représentée au Comité
de direction. »
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Article 17 Organisation - Alinéa 1

Le Conseil intercommunal élit le membre en charge de la présidence du Comité de direction
pour la durée de la législature. Pour les autres fonctions, le Comité de direction s'organise
lui-méme : il nomme des membres pour assurer la vice-présidence, le secrétariat et son

remplacement ; les membres en charge du secrétariat pouvant étre ceux du Conseil
intercommunal.

Amendement 5

La commission propose a l'alinéa 1, de tracer les termes : les membres en charge du secrétariat
pouvant étre ceux du Conseil intercommunal.

Article 21 Attribution - Point 5

Assurer la coordination avec les autorités communales, notamment, avec la Conférence des
directeurs des polices communales vaudoises ;

Amendement 6

La commission propose de modifier : Assurer la coordination avec les autorités communales,
la Conférence des directeurs des polices communales vaudoises, voire d'autres organismes
directement concernés.

Article 33 Adhésion d’autres communes

Alinéa 2 : Les conditions d'adhésion sont convenues entre la commune requérante et le
Comité de Direction, sous réserve de ratification du Conseil Intercommunal sur préavis des
Municipalités membres.

Amendement 7

La commission désire clarifier le terme « préavis » a ne pas interpréter comme un préavis
présenté par la Municipalité, mais bien en tant que « avis préalable ».

Alinéa 2, modifier comme suit : Les conditions d‘adhésion sont convenues entre la commune
requérante et le Comité de Direction, sous réserve de ratification du Conseil Intercommunal sur
avis préalable des Municipalité membres.
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3131

ANNEXE AUX STATUTS DE L'ASSOCIATION DE COMMUNES POLICE REGION MORGES
ANNEXE 2

Article 2 Nombre de membres par commune au Conseil intercommunal

Amendement 8

La commission propose d‘ajouter une colonne au tableau et l'intituler : Nombre minimum de
membres suppléants.

JUIN 2022 - CONSULTATION AUPRI’;‘S DES MUNICIPALITES ET DES
COMMISSIONS CONSULTATIVES DESIGNEES PAR LES BUREAUX DES
CONSEILS COMMUNAUX/GENERAUX

L'aide-mémoire concernant la procédure a appliquer pour la modification des statuts, édité
par la Direction générale des affaires institutionnelles et des communes (DGAIC), stipule
que: « Si le Conseil intercommunal amende les articles relevant de I'approbation des Conseils
généraux/communaux, la procédure de consultation et validation devrait reprendre. »

Deés lors, le Comité de direction a mis en consultation les amendements auprés des
Municipalités, qui les a soumis au Bureau (Commission consultative).

Des divergences ont été relevées au niveau des articles 10 Compétences et organisation
(amendement 2) et 13 Quorum et majorité (amendement 3), avec un impact sur l'article 9.
Afin de trouver un consensus, porté par toutes les Municipalités, le Comité de direction a

réuni les Délégations de toutes les municipalités a une séance de discussion, en date du
19 janvier 2023.

JANVIER 2023 - SEANCE DE DISCUSSION ET VALIDATION DES
MUNICIPALITES

Les Délégations municipales présentes se sont accordées, a 'unanimité, sur les propositions
suivantes :

= De maintenir a l'article 10 les termes « ...qui revient, en principe, a un membre de la
Commune de Morges. », avec une nouvelle formulation.

= De fixer un plafond du nombre de délégués par commune n‘excédant pas le cinquante
pour cent du nombre total de délégués au Conseil intercommunal.

Ainsi, une nouvelle proposition de texte a été validée par 'ensemble des Municipalités, selon
le contenu ci-dessous :
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A. CONSEIL INTERCOMMUNAL

Art.9

Art. 10
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Composition

Le Conseil intercommunal est constitué de membres des Conseils
communaux/généraux. Chaque législatif des communes membres délégue une
personne par mille personnes habitantes ou fraction de mille personnes habitantes.

Toutefois, le nombre de délégués d'une commune membre ne peut excéder le cinquante
pourcent du nombre total des délégués du Conseil intercommunal.

Les membres sont élus par 'organe délibérant de leur commune au début de chaque

législature et pour la durée de celle-ci. Ils sont rééligibles et ne peuvent étre révoqués que
par l'autorité qui les a élus.

Le dernier recensement cantonal officiel, précédant le début de chaque législature, est
pris en compte pour déterminer le nombre de personnes habitantes.

Chaque commune nomme au minimum un membre suppléant par tranche de
5'000 personnes habitantes.

En cas de vacance, il est pourvu sans retard aux remplacements. Il y a notamment
vacance lorsqu‘une personne perd sa qualité de membre de Municipalité, du Conseil
communal ou général ou si elle est élue au Comité de direction.

Compétences et organisation

Le Consell intercommunal est I'organe délibérant de I'Association. I constitue un relai
actif des attentes et demandes en matiére de sécurité.

I élit les membres qui assurent la présidence, la vice-présidence, le secrétariat, le scrutin
et le remplacement de ces deux derniers ainsi que les membres du Comité de direction
et [e membre en charge de sa présidence_qui revient, en principe, 8 un membre de |a
commune ayant le plus grand nombre d'habitants.

Le membre élu a la présidence du Conseil intercommunal ne peut étre issu de la méme
commune que celui du Comité de direction.

La durée du mandat des membres élus a la présidence du Conseil intercommunal, 3 la
vice-présidence, au scrutin et 3 son remplacement est d'une année, rééligibles d'année
en année, mais pour la durée maximale de la législature.

La personne en charge de la fonction de secrétaire du Conseil intercommunal peut étre
choisie en dehors du Conseil ; elle est élue au début de chaque législature pour la durée

de celle-ci; elle est rééligible. Il en va de méme pour ia personne en charge de son
remplacement,



Art. 13

Annexe 2

2. Nomb
statut

Communes habitantes au 31.12. 2020

Buchillon 686
Lussy-sur-Morges 722

Morg

Préverenges 5241
Saint-Prex 5'865

Toloc
Total
Cesch
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Quorum et majorité

Le Conseil intercommunal ne peut délibérer que si les membres présents forment la

majorité absolue du nombre total de ses membres et si 'ensemble des communes est
représenté.

Si les conditions fixées au premier alinéa ne sont pas réalisées, une nouvelle séance du
Conseil intercommunal est convoquée, avec le méme ordre du jour, dans un délai de cinq
jours au plus tét. Ce Conseil intercommunal pourra alors délibérer, méme si le quorum
des communes n'est pas atteint, le quorum des membres présents étant toujours requis.

Chaque membre présent a droit a une voix. En cas d'absence de celui-ci, le membre
suppléant le remplace.

Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées.

Le membre élu a la présidence prend part aux élections et votations qui ont lieu au
bulletin secret; dans les autres cas, il ne vote que pour départager les voix.

re de membres par commune au Conseil intercommunal (selon article 9 des

s)

Nombre de personnes Nombre de Nombre minimum

membres de membres
(données DGAIC) suppléants

Bl-|=

es 16'095 1

N OO

henaz 1’889
30'498 3233 1
iffres sont appelés a évoluer en fonction de la croissance démographique.
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314

MARS 2023 - DEPOT AUPRES DU CONSEIL INTERCOMMUNAL ET
RETRAIT DU PREAVIS

Le 28 mars 2023, un nouveau préavis est déposé au Conseil intercommunal, prenant en
considération les décisions des Municipalités. Ainsi, une Commission ad hoc a été désignée
pour l'étude du préavis.

Dans son rapport, la Commission ad hoc a résumé la teneur des discussions lors de ses
séances, tout en précisant les raisons du refus des textes des articles 9 et 13, la proposition
de modification de l'article 10 pouvant étre acceptée. C'est ainsi qu'a l'unanimité, la
Commission ad hoc a décidé de proposer de refuser ledit préavis.

Aprés avoir pris connaissance de ce rapport et dans un souci d'assurer une compréhension
mutuelle et de favoriser la recherche de solutions constructives, le Comité de direction a
rencontré la Commission ad hoc le 23 aoGt 2023.

Par la suite, lors de la séance du Conseil intercommunal du 26 septembre 2023, le Comité
de direction, d’entente avec la Commission ad hoc, a pris la décision de notifier a 'Assemblée
le retrait dudit préavis. Cette démarche visant a ouvrir la voie a une nouvelle proposition et
évitant toute situation d'impasse.

2024 - RECHECHE DE SOLUTIONS ET PROPOSITIONS DE
VARIANTES

Aprés plusieurs années d'investissement significatif de la part de toutes les parties
prenantes, le Comité de direction demeure convaincu de la possibilité de trouver une
solution adéquate répondant aux attentes de toutes les communes membres.

Le retour d'expérience met en évidence que I'enjeu principal de cette révision concerne
particulierement la répartition équilibrée du nombre de délégués au Conseil intercommunal
et par conséquent celle des voix lors des scrutins.

Dans cette perspective, le Comité de direction a examiné différentes alternatives visant a
garantir un équilibre pérenne du nombre de délégués. Préalablement, les Municipalités ont
été consultées sur cette nouvelle approche. Suite a leur accord de principe, le Comité de
direction a décidé d'intégrer dans cette analyse une Commission ad hoc consultative, qui a
été désignée par le Bureau : Mmes Béatrice Genoud, Catherine Hodel (Présidente) et Chantal
Trabaud et MM. Jeanny Perrin, Jean-Claude Rochat, Etienne Schaller et Hugo van den
Hombergth. Toutes les communes membres étant représentées.

C'est ainsi que durant le premier trimestre 2024, le Comité de direction a rencontré a deux
reprises la Commission ad hoc consultative afin de lui présenter et échanger sur les variantes
étudiées.
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411 VARIANTE DE LA COMMISSION AD HOC CONSULTATIVE DU COMITE
DE DIRECTION

A tissue de la premiére rencontre, la Commission ad hoc consultative a proposé la variante
ci-apreés.

= 1 délégué fixe par commune membre et 1 délégué par 1'000 habitants ou fraction
de 1'000 habitants des communes membres.

= Majorité simple (50% + 1 voix). Toutefois, aucune commune ne peut avoir la majorité

des voix.
Nombre de personnes
Communes habitantes au 31.12, Nombre de membres
2020 (données DGAIC))
Buchillon 686 2
Lussy-sur-Morges 722 2
Morges 16'095 18
Préverenges 5241 7
Saint-Prex 5'865 7
Tolochenaz 1'889 3
Total 30°'498 39

4111 CONSEQUENCES

»  Plafonnement du nombre de délégués de Morges a 20, si le nombre de délégués ne
devait pas évoluer dans les autres communes.

= Aucune commune ne peut avoir la majorité des voix : mais toutes les autres communes
détiendraient, de facto, la majorité absolue : 21 - la voix du président face a 18 délégués
a Morges.

412 VARIANTE DU COMITE DE DIRECTION

Le Comite de direction aspire a garantir la pérennité de I'équilibre dans la répartition du
nombre de délégués entre la ville-centre et les autres communes, ce qui engendrerait
également une équité lors des scrutins en termes de nombre de voix. En conséquence, le
Comité de direction a proposé a la Commission ad hoc la répartition ci-dessous :

Tranche d'habitants Nombre de délégués

de 0 & 1'000 personnes habitantes 2

de 1'001 a 3'S00 personnes habitantes 3

de 3'501 & 6'500 personnes habitantes 7

De 6'501 a 10'000 personnes habitantes 8

La Commune qui compte le plus grand Nombre total de I'ensemble des délégués des
nombre d'habitants autres communes - 1 délégué (voix du président)
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413

414

Nombre de personnes Nombre de
Communes habitantes au 31.12. 2020 délégués par

(données DGAIC) commune
Buchillon 686 2
Lussy-sur-Morges 722 2
Tolochenaz 1'889 3
Préverenges 5'241 7
Saint-Prex 5'865 7
Morges 16'095 20
Totaux 30'498 1

AVANTAGES

= Nombre de délégués fixé en fonction de la tranche d'habitants, a I'exception de la
commune qui compte le plus grand nombre d’habitants.

= Garantie d'un équilibre du nombre de délégués entre la ville-centre et les autres
communes membres de maniére pérenne.

= Avec 2 délégués, possibilité pour les petites communes (Buchillon et Lussy-sur-Morges)
de prétendre a la présidence du Cl.

BILAN DES VARIANTES

Dans l'examen des deux variantes, il est évident que les similitudes sont significatives,
particuliérement dans le nombre de délégués représenté, mais également sur le fond en ce qui
concerne les voix lors des scrutins. Cependant, il convient de souiigner que la variante de la
Commission ad hoc consultative présente pour 'avenir un plafonnement du nombre de délégués
pour Morges non négligeable. En revanche, la proposition du Comité de direction répond de
maniére satisfaisante a I'équilibre requis par les communes membres et garantit cet équilibre de
maniére pérenne et évolutive.

RAPPORT DE LA COMMISSION AD HOC CONSULTATIVE DU COMITE
DE DIRECTION

Par son rapport du 7 mai 2024, qui découle des différentes rencontres et discussions, la
Commission ad hoc consultative a proposé au Comité de direction le statu quo de la
représentativité telle que contenue dans les statuts actuels. L'argument étant que (extrait du
rapport) « Toutes les tentatives de modification de la répartition des délégués, du quorum et de
la majorité, y compris la condition « Dans tous les cas, pour qu'une décision puisse étre
valablement prise, au moins deux délégués d'autres communes que celle de Morges doivent avoir
exprimé le vote majoritaire. » se sont heurtées a des refus, autant du Cl que des commissions ad
‘hoc et consultatives. Il en résulte une conclusion simple : la représentativité telle que contenue
dans les statuts actuels n‘a jamais posé de probléme et le cas de I'application de la phrase en
question ne s’est présenté qu'une seule fois durant les 12 ans de la PRM.
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Art.9

POSITION DU COMITE DE DIRECTION

Le Comité de direction défend les décisions des Municipalités et des Commissions
consultatives de leurs Conseils communaux/généraux respectifs, issues des diverses
consultations. Ainsi, la proposition de statu quo émise par la Commission ad hoc consultative
n'est pas soutenue par les Exécutifs ni le Comité de direction.

Par conséquent, il a décidé de mettre en consultation auprés des Municipalités et des
Bureaux des Conseils communaux/généraux une nouvelle version des statuts et de ses
annexes par le biais du préavis N° 04/09.2024.

MAI 2024 - NOUVELLE CONSULTATION AUPRES DES
MUNICIPALITES ET DES COMMISSIONS CONSULTATIVES
DESIGNEES PAR LES BUREAUX DES CONSEILS
COMMUNAUX/GENERAUX

Les Municipalités et les Commissions consultatives désignées ont été consultées sur la
nouvelle proposition de texte qui se concentrait sur les articles N° 9, 10, 13 des statuts et

Farticle 2 de I'annexe 2 des statuts, conformément aux propositions de modifications ci-
apres.

Composition

Le Conseil intercommunal est constitué de membres des Conseils
communaux/généraux. Chaque législatif des communes membres délégue le nombre de

membres fixé a l'article 2 de I'annexe 2.-une personneparmille-personnes habitantes-ou
fraction demil habi .

Les membres sont élus par I'organe délibérant de leur commune au début de chaque
législature et pour la durée de celle-ci. lls sont rééligibles et ne peuvent étre révoqués que
par lautorité qui les a élus.

Le dernier recensement cantonal officiel, précédant le début de chaque législature, est
pris en compte pour déterminer le nombre de personnes habitantes.

Chaque commune nomme au minimum un membre suppléant par tranche de
5'000 personnes habitantes.

En cas de vacance, il est pourvu sans retard aux remplacements. Il y a notamment
vacance lorsqu'une personne perd sa qualité de membre de Municipalité, du Conseil
communal ou général ou si elle est élue au Comité de direction.
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Art. 10

Art. 13
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Compétences et organisation

Le Conseil intercommunal est 'organe délibérant de I'Association. Il constitue un relai
actif des attentes et demandes en matiére de sécurité.

Il élit les membres qui assurent la présidence, la vice-présidence, le secrétariat, le scrutin
et le remplacement de ces deux derniers ainsi que les membres du Comité de direction
et le membre en charge de sa présidence,_qui revient en principe, 8 un membre de la
commune ayant le plus grand nombre de personnes habitantes.

Le membre élu a la présidence du Conseil intercommunal ne peut étre issu de la méme
commune que celui du Comité de direction.

La durée du mandat des membres élus a la présidence du Conseil intercommunal, a la
vice-présidence, au scrutin et a son remplacement est d'une année, rééligibles d'année
en année, mais pour la durée maximale de la législature.

La personne en charge de la fonction de secrétaire du Conseil intercommunal peut étre
choisie en dehors du Conseil ; elle est élue au début de chaque législature pour la durée

de celle-ci; elle est rééligible. Il en va de méme pour la personne en charge de son
remplacement.

Quorum et majorité

Le Conseil intercommunal ne peut délibérer que si les membres présents forment la
majorité absolue du nombre total de ses membres et si Fensemble des communes est
représenté.

Si les conditions fixées au premier alinéa ne sont pas réalisées, une nouvelle séance du
Conseil intercommunal est convoquée, avec le méme ordre du jour, dans un délai de cinq
jours au plus tét. Ce Conseil intercommunal pourra alors délibérer, méme si le quorum
des communes n'est pas atteint, le quorum des membres présents étant toujours requis.

Chaque membre présent a droit & une voix. En cas d'absence de celui-ci, le membre
suppléant le remplace.

QMWMMWMWM%WW

eelle-de—Monges—dewen{-avew—e*pnmeJeve&emajomawe Les décisions sont prises a la
majorité simple, c'est-a-dire a la moitié des suffrages valablement exprimés, plus une
VOIX.

Le membre élu a la présidence prend part aux élections et votations qui ont lieu au
bulletin secret; dans les autres cas, il ne vote que pour départager les voix.



Annexe 2

2. Nombre de membres par commune au Conseil intercommunal (selon article 9 des

statuts)
Tranche de personnes habitantes Nombre de membres
de 0 a 1'000 personnes habitantes 2
de 1'001 & 3'500 personnes habitantes 3
de 3'501 a 6'500 personnes habitantes 7
De 6'501 a 10'000 personnes habitantes 8

Nombre total de I'ensemble des membres
des autres communes - 1 membre (voix du

La Commune qui compte le plus grand
nombre d'habitants

président)

Norr;bre de personnes Nombre de Nombre minimum
Communes habitantes au 31.12. 2020 de membres

(données DGAIC) Mmembyes suppléants
Buchillon 686 23 1
Lussy-sur-Morges 722 21 1
Morges 16'095 2037 4
Préverenges 5'241 76 2
Saint-Prex 5'865 76 2
Tolochenaz 1'889 32 1
Total 30'498 133 11

Ces chiffres sont appelés a évoluer en fonction de la croissance démographique.

5.1 RETOUR DE LA CONSULTATION

ATissue de cette consultation, des divergences ont émergé concernant le contenu de l'article
13 Quorum et majorité, notamment son alinéa 4 sur les décisions et leur mode de vote. En
revanche, la nouvelle proposition de texte des articles 9 et 10 ainsi que la répartition des
délégués (article 2 - annexe 2) n‘ont pas suscité de discussions.

Dans ce contexte, le Comité de direction a tenu compte des observations formulées par
chaque commune membre afin d'adapter le contenu du texte de larticle 13 Quorum et
majorité aux demandes exprimées. Par conséquent, il a été nécessaire de procéder a une
nouvelle consultation.
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6 OCTOBRE 2024 -NOUVELLE CONSULTATION AUPRES DES
MUNICIPALITES ET DES COMMISSIONS CONSULTATIVES
DESIGNEES PAR LES BUREAUX DES CONSEILS
COMMUNAUX/GENERAUX

Une nouvelle proposition de texte, tenant compte des remarques formulées, est soumise en
consultation.

Art. 13 Quorum et majorité

Le Conseil intercommunal ne peut délibérer que si les membres présents forment la
majorité absolue du nombre total de ses membres et si I'ensemble des communes est
représenté.

Si les conditions fixées au premier alinéa ne sont pas réalisées, une nouvelle séance du
Conseil intercommunal est convoquée, avec le méme ordre du jour, dans un délai de cinq
jours au plus tét. Ce Conseil intercommunal pourra alors délibérer, méme si le quorum
des communes n'est pas atteint, le quorum des membres présents étant toujours requis.

Chaque membre présent a droit & une voix. En cas d'absence de celui-ci, le membre
suppléant le remplace.

Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées. Dans tous les cas, pour gu'une

décision puisse 8tre valablement prise, il est nécessaire que le vote majoritaire soit porté
par deux délégués de la commune ayant le plus grand nombre de personnes habitantes
et deux délégués d'autres communes.

Le membre élu a la présidence prend part aux élections et votations qui ont lieu au
bulletin secret; dans les autres cas, il ne vote que pour départager les voix.

Vidéosurveillance

Aussi, a la suite d'un échange avec la Préposée vaudoise a la protection des données, il est
apparu nécessaire d'intégrer un article dans nos statuts afin de garantir leur conformité a la
Loi sur la protection des données. En effet, actuellement, PRM ne peut pas s'appuyer sur le
Reglement communal sur la vidéosurveillance de la Ville de Morges, car le batiment qu'elle
occupe n‘appartient pas a cette derniére et PRM n'est pas rattachée aux services municipaux.

Dans cette optique, le Comité de direction a décidé de profiter de cette nouvelle consultation
pour soumettre le texte y relatif, en lien avec les articles 5 et 6 de 'annexe 1 des statuts. Par
ailleurs, il tient a préciser qu'il s'est engagé a intégrer, dans le futur Réglement
intercommunal sur la vidéosurveillance, une disposition stipulant Fobligation d'obtenir
laccord préalable des Municipalités pour toute installation d'un systéme de
vidéosurveillance sur I'un ou l'autre de ses biens mobiliers ou immobiliers.
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5. Vidéosurveillance dissuasive

>

L'Association peut,_pour atteindre ses buts et dans la limite des compétences qui lui sont

dévolues par les présents statuts, installer un systéme de vidéosurveillance dissuasive ou a
des fins de sécurité, avec ou sans systéme d'enregistrement sur le domaine public ou le

patrimoine affecté a la réalisation de ses taches publigues.

Elle établit a cette fin un réglement intercommunal v relatif, en application de la Loi sur la

protection des données.

5.6. La rédaction, la modification et I'adoption de réglements

611

>

>

>

Edicter le réglement général de police de I'Association.
Edicter les réglements, tarifs, frais et émoluments relatifs aux taches de I'Association.

Edicter les réglements relatifs au personnel de I'Association.

» Edicter le réglement intercommunal sur la vidéosurveillance.

RETOUR DE LA CONSULTATION ET DECISION DU COMITE DE
DIRECTION

A 'unanimité, les propositions de modifications présentées aux points N° 5 et 6 du présent
document ont été validées par les Municipalités aprés consultation des Commissions
consultatives désignées par les Bureaux des Conseils communaux/généraux.

Lors de sa séance du 20 mars 2025, le Comité de direction a pris acte de la validation de la
nouvelle proposition des statuts et de ses annexes par I'ensemble des Municipalités
membres et a décidé de poursuivre le processus de consultation en déposant le présent
préavis lors de la séance du Conseil intercommunal du 25 mars 2025.

DEPOT DE LA NOUVELLE VERSION DES STATUTS ET
ANNEXES ET ETAPES DE LA PROCEDURE A VENIR
Conformément a la procédure a appliquer pour la modification des statuts, la nouvelle
proposition des statuts et de ses annexes doit étre déposée auprés du Bureau du Conseil
intercommunal. Celui-ci la soumet a I'examen d'une Commission ad hoc. L'objet doit étre
porté a l'ordre du jour, puis voté par le Conseil intercommunal.

Afin de vous garantir une compréhension optimale des différentes modifications apportées,
nous vous remettons en annexe deux versions comparatives des statuts et de ses annexes
en mode révision. La premiére présente les modifications entre les statuts actuels et la
version finale proposée (version N° 1). La seconde met en évidence les changements
apportés depuis la version validée par le Conseil intercommunal lors de sa séance du
24 mai 2022, intégrant ainsi les amendements et la version finale proposée (version N° 2).
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Dés la validation de la nouvelle version des statuts et de ses annexes par le Conseil
intercommunal, les communes membres devront la soumettre a leurs Conseils
communaux/généraux respectifs, par le biais d'un préavis type. Chaque Bureau nommera
une Commission ad hoc chargée de rapporter au Conseil général/communal. Cette
commission ne pourra plus proposer d'amender le texte, mais recommandera uniquement
d'accepter ou de refuser la modification statutaire.

La révision statutaire devra également étre soumise a lapprobation du Conseil
communal/général. Ce dernier ne pourra également pas amender le texte, mais acceptera
ou refusera la modification statutaire.

8 APPRECIATION POLITIQUE

Apres un travail de longue haleine, mené sur deux législatures et intégrant les besoins ainsi
que les attentes de toutes les parties prenantes, le Comité de direction est convaincu que
cette derniére proposition répondra aux attentes et enjeux politiques aussi bien de la ville
centre que des autres communes.

Cette version est le fruit de dialogues constructifs autant avec les exécutifs que les législatifs,
qui ont pleinement contribué a ce long processus de révision. Ces échanges ont permis de
trouver des solutions équilibrées et adaptées aux intéréts de chaque commune membre.

C'est pourquoi le Comité de direction invite le Conseil intercommunal & soutenir cette
proposition, tout en adressant ses sincéres remerciements a toutes les Autorités pour leur
investissement.

S CONCLUSION

Vu ce qui précéde, nous vous prions, Monsieur le Président, Mesdames et Messieurs, de bien
vouloir voter les conclusions suivantes :

LE CONSEIL INTERCOMMUNAL PRM

= vu le préavis du Comité de direction,

= aprés avoir pris connaissance du rapport de la commission chargée de I'étude de cet
objet,

= considérant que cet objet a été porté a l'ordre du jour,

décide :
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d'accepter la modification des statuts et annexes de |'Association de communes Police
Région Morges telle que proposée ;

d’accepter I'entrée en vigueur des nouveaux statuts et annexes de I'Association de
communes Police Région Morges dés leur validation par tous les Conseils
communaux/généraux des communes membres PRM et par le Conseil d'Etat.

Annexe(s) : ment.
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Chapitre ICHAPITRE | DENOMINATION - SIEGE - DUREE -
MEMBRES - BUTS

Art. 1 Dénomination

Sous la dénomination "Police Région Morges" (PRM) il est constitué une Association de
communes, régie par les présents statuts et par les articles 112 a 127 de la Loi sur les
communes du 28 février 1956 (ci-aprés LC).

Art. 2 Siege

L'Association a son siége a Morges.

Art. 3 Statut juridique

L'approbation des présents statuts par le Conseil d’Etatd’Etat confére & I'Association la
personnalité morale de droit public.

Art. 4 Membres

Les membres de I'Association sont les communes de-Morges, Préverenges, Saint-Prex-et

TFolochenazfigurant dans I'annexe N° 2, qui fait partie intégrante des présents statuts.

Sauf indication contraire, ceux-ci sont désignés dans les présents statuts par la

dénomination "commune".

Art. 5 But principal

L'Association a pour but principal d'assurer l'ordre, la tranquillité et la sécurité publics
ainsi-gue, I'exercice de la circulation routiére ainsi que la répression des contraventions

sur I'ensemble du territoire constitué par les communes-membres.

Les taches principales de I'Association sont spécifiées dans une—annexe—abx—présents
statuts|'annexe N° 1, qui en-fait partie intégrante-

Art—7Art. 6 Prestations au profit de tiers

L’Association peut offrir sesdes prestations a-d autres—eoHeetivitéspubliques—par-contrat-de
roit admini ”
L'Association-peut fournir contre rémunération, a-l'un-ou-l'autre de ses membres ou a
d'autres collectivités publiques,-des-prestations-connexes-a-ses-buts par contrat de droit

administratif.

Art—8Art. 7 Durée et retrait

La durée de 'Association est indéterminée.
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ans-d'une législature.

En cas de retrait, les communes ne pourront prétendre a aucune indemnité financiere.
Par contre elles resteront solidairement responsables des investissements engagés.

Une commune contrainte de quitter 'Association en raison d'une loi, d'une décision d'une
autorité supérieure ou de toute autre modification importante des circonstances, peut
obtenir, dans la mesure du nécessaire, des dérogations aux conditions de sortie
précitées.

La commune sortante doit s'acquitter du paiement intégral de sa part de dette envers
I'Association-de—communes, selon la clé de répartition de l'annexe 3, qui fait partie

intégrante des présents statuts.

Chapitre HCHAPITRE I ORGANES DE L'ASSOCIATION

Art-9Art. 8 Organes

Les organes de I'Association sont:
eva.le Conseil intercommunal
Bib.le Comité de direction

¥)C. la commissionCommission de gestion_et des finances.

Les-Ces organes sont constitués de membres de ces-organes-doivent-étre-desConseillers

municipawx;Municipalités, Conseils communaux ou généraux des communes membres

de I'Association.

A. CONSEIL INTERCOMMUNAL

Art—10Art. 9 Composition

Le Conseil intercommunal est ferméconstitué de déléguésmembres des Conseils

communaux/généraux.

Chaqgue législatif des communes membres;a+raison-dun-délégué parmille-habitantsou

fraction-de mille habitants délégue le nombre de membres fixé a I'article 2 de 'annexe 2.
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Art—11  DUREE DU MANDAT

Les deéléguésmembres sont élus par l'organe délibérant dont-ils—sont-issusde leur
commune au début de chaque législature et pour la durée de celle-ci. lls sont rééligibles
et ne peuvent étre révoqués que par l'autorité qui les a élus.

Le dernier recensement cantonal officiel, précédant le début de chaque législature, est

pris en compte pour déterminer le nombre de personnes habitantes.

Chague commune nomme au minimum un membre suppléant par tranche de
5'000 personnes habitantes.

En cas de vacance, il est pourvu sans retard aux remplacements. Il y a notamment
vacance lersgu’'un-membre|orsqu’une personne perd sa qualité de Censeillermembre de
Municipalité, du Conseil communal ou général ou si un-déléguéelle est éluélue au Comité

de direction.

Art—12Art. 10Compétences et organisation

Le Conseil intercommunal joue-dans-est l'organe délibérant de I'Association—te—réle
d'organe-délibérant-dans-la-commune.. Il constitue un relaisrelai actif des attentes et

demandes en matiére de sécurité.

etélit les membres qui assurent la présidence, la vice-présidence, le secrétariat, le scrutin

et le remplacement de ces deux derniers ainsi que les membres du Comité de direction
pourla-duréeet le membre en charge de sa présidence, qui revient en principe, a un
membre de la législature.commune ayant le plus grand nombre de personnes
habitantes.

Le présidentmembre élu a la présidence du Conseil intercommunal ne peut étre issu de
la méme commune que le-présidentcelui du Comité de direction.

La durée du mandat du—présidentdes membres élus a la présidence du Conseil
intercommunal, a la vice-présidence, au scrutin et & son remplacement est d'une année,

rééligiblerééligibles d'année en année, mais pour la durée maximale de la législature.

LelLa personne en charge de la fonction de secrétaire du Conseil intercommunal peut étre
eheisichoisie en dehors du Conseil:-# ; elle est désignréélue au début de chaque législature pour
la durée de celle-ci; Helle est rééligible.

e méme pour la personne en charge

5lé lenvad

de son

7 . o

remplacement.
Art—313Art. 11Convocation

Le Conseil intercommunal est convoqué par avis personnel adressé a chaque
déléguémembre, au moins vingt jours a l'avance, cas d'urgences réserves.
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L'avis de convocation mentionne l'ordre du jour, qui est établi d'entente entre le
présidentmembre élu a la présidence et le Comité de direction.

Le Conseil intercommunal se réunit sur convocation de-son-présidentdu membre élu a la
présidence, lorsque celui-ci le juge utile, a la demande du Comité de direction ou encore

lorsqu'un cinquiéme de ses membres en fait la demande.

Art—14Art. 12Décision

Aucun vote sur le fond ne peut avoir lieu sur un objet non porté a l'ordre du jour
(artarticle 24, al. 4 LC).

Art—15Art. 13Quorum et majorité

Le Conseil intercommunal ne peut délibérer que si les membres présents forment la
majorité absolue du nombre total de ses membres et si I'ensemble des communes

partenaires-sontreprésentéesest représenté.

Si les conditions fixées au premier alinéa ne sont pas réalisées, une nouvelle séance du
Conseil intercommunal est convoquée, avec le méme ordre du jour, dans un délai de cinq
jours au plus tét. Ce Conseil intercommunal pourra alors délibérer, méme si le quorum
des communes n'est pas atteint, le quorum des membres présents étant toujours requis.

Chaque déléguémembre présent a droit a une voix._En cas d'absence de celui-ci, le

membre suppléant le remplace.

Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées. Dans tous les cas, pour
guunegu’une décision puisse étre valablement prise, au-moinsil est nécessaire que le

vote majoritaire soit porté par deux délégués d'autresde la commune ayant le plus grand
nombre de personnes habitantes et deux délégués d'autres communes-gue—celle-de

Le présidentLe membre élu a la présidence prend part aux élections et votations qui ont
lieu au bulletin secret; dans les autres cas, il ne vote que pour départager les voix.

Art—17Art. 14Procés-verbaux

Les délibérations du Conseil intercommunal sont consignées dans un procés-verbal par

séance, signé par le-président-et-le-secrétaireles membres élus a la présidence et au

secrétariat.

Toutes les mesures sont prises pour la conservation des procés-verbaux et autres
documents annexes.
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ArE—18Art. 15Attributions

En plus des attributions mentionnées aux articles 12,-2510, 22 et 3229 des présents
statuts, le Conseil intercommunal

on_ fixe les indemnités des membres du Conseil intercommunal et du Comité de
direction;

em__controdle la gestion, adopte le budget et les comptes annuels ;
om__modifie les présents statuts, sous réserve de l'article 126 al. 2 LC;

em_ décide de I'admission de nouvelles communes;

e autorise les—empruhts-tout emprunt, dans les limites du plafond d’endettement fixé a
I'article 26-ci-dessous-dtantréservé;

afond-23 des empruntset
desga;an&%—bamq@ll%—k@sepplﬁuepawmegeoresents statuts ;

e—adopte les reglements, en particulier le reglement général de police-et-toustesreglements
gui-he—sentpas, sous réserve de ceux qu ‘il a Ia|sse de Ia competence du Comité de
direction,
deFAsseciation;-|article 94 LC étant réservé;

em_ autorise la-conclusiondescontrats prévus a-larticle 7 ci-dessus ;

em_ prend toutes les décisions qui lui sont réservées par la loi et les statuts, notamment

les autorisations générales prévues par la législation sur les communes (art:article 4
LC).

Le Conseil intercommunal peut déléguer, en son sein, certaines de ses attributions a une
ou plusieurs commissions. Les décisions éventuelles reviennent au Conseil
intercommunal.

B. COMITECOMITE DE DIRECTION

Art—19Art. 16Composition

Le Comité de direction se compose d'un conseiller municipal par commune membre, la
Commune de Morges ayant droit a 2 conseillers. Les membres du Comité de direction
sont élus pour la durée de la Iégislature.

Le membre élu a la présidence est élu selon ['article 10 des présents statuts.

En cas de vacance, le Conseil intercommunal peurveitprocede sans retard aux
remplacementsa |'élection du membre de Municipalité nouvellement proposé par la
commune concernée. Le mandat des membres du Comité de direction ainsi nommés

prend fin a 'échéance de la Iégislature en cours.
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Il'y a notamment vacance lorsqu'un membre du Comité de direction perd sa qualité de
conseillermunicipalde membre de Municipalité.

Les membres du Comité de direction sont rééligibles.

Art—20Art. 170rganisation
Le Conseil intercommunal élit le présidentmembre en charge de la présidence du Comité de

direction pour la durée de la législature. H-ne—peut-£Etre—issu—deta—méme-commune—guete
president-du-Consetbintercommunal:

Pour les autres fonctions, le Comité de direction s'organise lui-méme : il nomme undes
membres pour assurer la vice-président—un-secrétaireprésidence, le secrétariat et un
ntercommunakson remplacement.

Le Comité de direction peut désigner un bureau exécutif; il en définit la composition et le
cahier des charges. Cas échéant, le membre élu a la présidence du Comité de direction

fait de droit partie du bureau exécutif et le préside.

Art—21Art. 18Séances

Le présidentmembre élu a la présidence, ou a son défaut le membre élu a la vice-
présidentprésidence, convoque le Comité de direction lorsqu'il le juge utile ou a la
demande de troisla moitié des autres membres.

Les délibérations du Comité de direction sont consignées dans un procés-verbal par
séance, signé du—présidentpar les membres élus a la présidence et du-secrétaireau
secrétariat, ou depar leurs membres remplacants.

Art—22Art. 199Quorum et majorité

Le Comité de direction ne peut prendre de décision que si la majorité absolue du nombre
total de ses membres est présente.

Chaque membre a droit a une voix.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents. En-Le membre élu a la
présidence prend part au vote; en cas d'égalité-des, sa voix—<celle-du-—président—en-son
absence celle duvice-président; est prépondérante.

Art—23Art. 20Représentation

L'Association est valablement engagée envers les tiers par la signature collective a deux
du-présidentdes membres élus a la présidence du Comité de direction ou dua la vice-

présidentprésidence et du-secrétaireau secrétariat ou dea son remplacantremplacement.
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Art—24Art. 21Attributions

Le Comité de direction exerce toutes les taches qui ne sont pas attribuées a une autre

autorité. Il a notamment les compétences suivantes

em_ veiller au respect des buts de I'Association et a I'exécution des taches de celle-ci;_;

on

on

on

conformément aux décisions prises par le Conseil intercommunal ;

exercer les attributions qui lui sont déléguées par le Conseil intercommunal;
exercer a I'égard du personnel les droits et obligations de I'employeur ;
assurer la coordination avec les autorités cantonales; respectivement ;

assurer la coordination avec la—police—cantonaleles autorités communales, la

on

Conférence des directeurs des polices communales vaudoises, voire d'autres

organismes directement concernés ;

conclure les contrats administratifs au sens de I'article 76 des présents statuts;

exercer toutes les compétences que la loi ou les présents statuts ne confereconferent

pas au Conseil intercommunal.

C. COMMISSION DE GESTION_ET DES FINANCES

Art—25Art. 22Composition et attributions

La commissionCommission de gestion et des finances est composée d'un membre par

commune issuissus du Conseil intercommunal.

Elle est nommée par ce dernier au début de chaque législature et pour la durée de celle-

ci.

Elle rapporte chaque année devant le Conseil intercommunal sur le budget, les comptes

et la gestion.

Chapitre IHCHAPITRE Il €EAPITFATEMPRUNTS - RESSOURCES —

COMPTABHITE- COMPTABILITE - ARCHIVES
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Art. 23 Emprunts

L'Association peut faire des emprunts.

Le total des-emprunts-ne-doitpas-dépasserle-montantplafond d'endettement est fixé a
Fart—48let-.gCHF 3'500'000.00.

Art—27Art. 24 Biens immobiliers

Les communes partenaires—nettentqui doivent mettre a disposition de I'Association
lesdes biens immobiliers (batiments et leurs accessoires, dépdts, garages,—), etc.) en
relation avec ses buts et ses taches-et, en assument les charges d'investissement.Les et

peuvent facturer les charges locatives—y—relativesfonttobjet—d'unefacturation—a
A ation.

Art—28Art. 25Charges et revenus

14-décembre 1979 lesLes dépenses et les charges de I'Association, y compris celles se
rapportant au service des emprunts, doivent é&tre couvertes par des recettes
correspondantes-{article 125al1-LC)..

Art—29Art. 26 Ressources

L'Association dispose des ressources suivantes:

a. a)——les contributions des communes, selon l'article 34<ci-dessous28 des présents
statuts ;

b. b)}—le produit éventuel des prestations fournies a d'autres collectivités publiques
ou a —des tiers;

Cc. e——Iles revenus provenant des amendes d'ordre,-hermis—celles-licesaux-taches

d. dy——les amendes et les frais découlant des-sentences-municipalesd'ordonnances
pénales prononcées par —Associationla Commission de police ;

e. e)—le produit découlant d'autres ressources liées aux buts principaux de
['Association ;
f. _les subventions cantonales et fédérales ;

g. H—leslegs, dons et autres libéralités ;
h. le produit découlant de la facturation des taxes et émoluments de police ;

i. les subventions, les participations et les contributions du Canton et/ou de la
Confédération allouées aux communes, en rapport avec les buts et tdches incombant
a I'Association, sont entierement acquises a cette derniére.
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ArE—30Art. 27 Utilisation des ressources

Les finances percues selon l'article 2926 des présents statuts sont destinées a procurer a
I'’Association les ressources ordinaires nécessaires tant a la couverture des frais

d’'exploitation qu'a celle des frais d'entretien et au service de la dette (intéréts et
amortissements).

Art—31Art. 28Répartition des charges entre les communes

Le mode de répartition des charges, sous déduction des recettes, entre les communes

membres-est déterminé dans une-annexel'annexe N° 3, qui fait partie intégrante des
présents statuts.

Art—32Art. 29Comptabilité

L'Association tient une comptabilité indépendante, soumise aux régles de la comptabilité
des communes. L'une des communes-membres peut assurer, contre rémunération, la
comptabilité de I'Association.

Un centre budgétaire est ouvert dans la classification administrative pour chacune des
taches. Les frais communs, ainsi que les frais financiers sont imputés a chaque tache

selon des clés de répartition fixées parle Conseilintercommunaldans 'annexe 3, qui fait

partie intégrante des présents statuts.

Le budget est adopté par le Conseil intercommunal avant le 30 septembre de chaque

année au-plustard-et les comptes avant le 30 juin de chaque année-au-plustard.

Les comptes et le rapport de gestion sont soumis a I'examen et au visa du-de la Préfet-éte

du district dans lequel I'Association a son sieége au-plus-tardavant le 15 juillet de chaque
année.

L'Association de-communes-est tenue de faire réviser chaque année ses comptes par un
organe de révision reconnu (art—35barticle 35 b et 35 cal. 1 du RCCom).

Art—33Art. 30Exercice comptable

L'exercice comptable commence le 1¢" janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Le-bouclement-des-comptesLa répartition financiere se fait sur la base du recensement

de la population au 31 décembre de I'année comptable concernée.

Art—34Art. 31Information aux municipalitésMunicipalités des communes membres

Le budget, les comptes et le rapport annuel sont transmis aprés leur adoption par le

Conseil intercommunal aux icipalitésMunicipalités des communes membres
(art(article 125c LC).
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Celles-ci sont tenues d'informer leur organe délibérant, conformément a Fartl'article
125b LC.

Art—35Art. 32Archives (selon LArch)

Sauf disposition contraire, les entités intercommunales déposent leurs archives
historiques dans la commune ou elles ont leur siége statutaire.

Chapitre IVCHAPITRE 1V #B‘H‘E%@N‘AADHESION D'AUTRES
COMMUNES —- IMPOTS

Art—36Art. 33Adhésion d’'autres communes

Les communes_non-membres qui souhaitent adhérer a I'Association présentent leur
requéte au Comité de direction.

Les conditions d’adhésion sont convenues entre la commune requérante et le Comité de
direction, sous réserve de la ratification du Conseil intercommunal aprés-préavissur avis
préalable des communesMunicipalités membres.

Art—37Art. 34Impots

Conformément a l'article 90 al. 1 lit._c de la leiLoi sur les impbts directs cantonaux,
I'’Association est exonérée de toutes taxes et impdts cantonaux et communaux.

Chapitre VCHAPITRE V MODIFICATION DES STATUTS -
ARBITRAGE - DISSOLUTION

Art—38Art. 35Arbitrage

Toutes contestations entre une ou plusieurs communes membres—résultant de
linterprétation et de [l'application des présents statuts sont tranchées par un
tribunalTribunal arbitral (art article
111 LO).

Art—39Art. 36Dissolution

L'Association est dissoute si son maintien ne s'impose pas. La dissolution doit étre ratifiée
par I'organe délibérant de chaque commune-asseciée.

Au cas ou tous les organes délibérants moins un prendraient la décision de dissoudre
I'Association, la dissolution intervient également.

AA défaut d’accord, les droits des communes-membres sur l'actif de I'Association, de
méme que leurs droits et obligations réciproques aprés extinction du passif, sont
déterminés conformément a l'article 38<ci-dessus35 des présents statuts.

AlLa liguidation s'opére par le soin des organes de I'Association. Envers les tiers, les
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communes sont responsables solidairement des dettes de I'Association (article LC 127,
alinéa 2).

A défaut d'accord, les droits et obligations dela—commune sortantedes communes
sortantes envers 'Association seront déterminés par un Tribunal arbitral (articles LC 111
et 127, alinéas 3 et 4).

Chapitre ICHAPITRE VI BSPOSITIONS TRANSITOMRES =
ENTREEENTREE EN VIGUEUR ET ABROGATION

Art. 37 Reste applicable; jusqu'ala mise en-placeAbrogation
Sont abrogés :

m_ |es statuts de I'Association de communes-ta-Conventionrelative 3-lacollaboration
intercommunale-en-matiere de police Police Région Morges du 2 juillet 2012 ;

— son avenant a l'article 4 du 3-décembre 2008, entreles Communes21 aolt 2013

- son amendement de l'article 26 alinéa 4 du 14 juin 2017.

m les annexes aux _statuts de Morges,—Echandens,—Préverenges—et

TFolochenazl|'Association de communes Police Région Morges du
2 juillet 2012, modifiées le 21 aolt 2013.

Art—41Art. 38Entrée en vigueur

Les présents statuts entrent en vigueur dés la—publication-de-leur approbation par les
Conseils communaux/généraux des communes partenaires PRM et le Conseil
d’Etat.d'Etat.

Adopté par le Conseil intercommunal le

Le président Le secrétaire

Jean-Claude Rochat Steve Bruchez
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Adoption par les communes membres

Adopté par la Municipalité de Buchillon le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Jean-Pierre Mitard Eliane Roch

Approuvé par le Conseil communal de Buchillon le
au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Beat Schmied Sandra Breitling

Adopté par la Municipalité de Lussy-sur-Morges le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Frédéric Geoffroy Murielle Vesin
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Approuvé par le Conseil général de Lussy-sur-Morges le
au nom du Conseil général
Le président La secrétaire

Sebastian Klein Véronique Grandjean

Adopté par la Municipalité de Morges le
au nom de la Municipalité
La syndique Le secrétaire

Mélanie Wyss Giancarlo Stella

Approuvé par le Conseil communal de Morges le
au nom du Conseil communal

La présidente La secrétaire

Florianne Wyss Tatyana Laffely Jaquet

Adopté par la Municipalité de Préverenges le
au nom de la Municipalité
Le syndic Le secrétaire

Guy Delacrétaz Marc-André Burdet
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Approuvé par le Conseil communal de Préverenges le
au nom du Conseil communal
Le président La secrétaire

Roberto Vincenzino Claude de Titta

Adopté par la Municipalité de Saint-Prex le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Stéphane Porzi Ariane Guyomard

Approuvé par le Conseil communal de Saint-Prex le
au nom du Conseil communal
Le président La secrétaire

Louis-Claude Pittet Cajuste Olivia

Adopté par la Municipalité de Tolochenaz le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Andreas Sutter Maja Guignard
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Approuvé par le Conseil communal de Tolochenaz le
au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Steve Aeschlimann Fabienne Allaire

Approbation par le Conseil d'Etat

Approuvées par le Conseil d'Etat dans sa séance du

L'atteste, le Chancelier :
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ANNEXE 1

TACHES PRINCIPALES DE L'ASSOCIATION

Dans le cadre de I'Association de communes Police Région Morges (PRM), etavec comme souciobjectif
premier un renforcement de la sécurité publique, est constitué un corps de police intercommunale
chargé d'assurer les taches et missions dévolues a diteladite Association, conformément aux

dispositions légales cantonales.

de-Les taches principales

sont fournies a tous les membres de |'Association-

E Sécurité et maintien-de 'ordre publicsont financées a travers son budget.
>1. Organiser-et gérer-le Corps-intercommunalMissions générales de police;

> A L {on 24/24 — 365/365.( le base):
>—Assurer—lesles missions générales de police_constituent I'ensemble des taches et
compétences communes a toutes les polices et a tout le personnel policier du canton,

conformément aux-dispositions-tégaleshrotamment—
o Lemaintiendelordre-etdea la tranquillité publics+-Loi sur 'organisation policiere vaudoise.

Lales missions générales sont :

ea. assurer la protection des personnes et des biens—

o Leveiller au respect des bonnes-meeurs{ensusdusocle de base);—
op. Lapplication—des—institutions démocratiques, en particulier en assurant |'exécution et
I'observation des lois et des réglements fédéraux-cantonaux-et-communaux-et-des-lois-en

. > : ot Vo
. . i Poli '
Cc. prévenir et réprimer les atteintes a la sécurité, a I'ordre et a la tranquillité publics, ainsi qu'a

['environnement ;

d. réprimer les contraventions prévues dans la Loi sur les amendes d'ordre communales ;

prendre les mesures d'urgence qui s'imposent et préter assistance en cas de dangers graves,

d'accidents ou de catastrophes ;

f. assurer la surveillance et la régulation de la circulation routiére, sous réserve des missions

spécifiques de I'Etat et des missions susceptibles d'étre confiées au personnel assistant de

sécurité publigue ;
g. établir les constats de police et enregistrer les plaintes pénales pour autant que I'événement

y relatif n'exige aucune mesure d'investigation formelle immédiate ;
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assurer, lorsque le recours a la force publigue est nécessaire, |'exécution des décisions

administratives et judiciaires ;

exercer des tdches dans le domaine de la protection de I'Etat ;

mener des actions de prévention afin d'empécher, dans la mesure du possible, la commission

de tout acte punissable.

Police de la circulation

>

Assurer les missions de police de la circulation, conformément a la Loi vaudoise sur la
circulation routiere et a son réglement d'application, notamment :

e Les|es constats d’'accidents avec dommages matériels et/ou blesséspersonnes blessées

e Les|es constats d'incapacité a la conduite ;

e Lesles contrbles de vitesse {en-sus-dy-socle de base):;

e Les|es constats d'infraction au droit sur la circulation routiére ;

e Lala surveillance automatique du trafic{SAT){ensus-dusocle de base)..

Police de proximité (en-sus-du-socle de base)

>

>

>

Contacts proactifs avec les—citoyens—{commercantsla population (commerces, écoles,

établissements médicaux, Municipalités)-).
Patrouilles pédestres préventives et actions ciblées.
Détection précoce des phénomeénes de délinquance et de criminalité-;.

Assurer et développer les missions de prévention propres a la police de proximité,
notamment :

e L'éducationl’éducation routiére dans les établissements scolaires ;

e Lala formation despatrouilleursde personnel patrouilleur ;

e Lala formation des auxiliaires ;

e Lesles actions de prévention contre les vols, les incivilités et le non-respect des lois et
réglements ;

Organisation d'événements police-citeyens-population.

Résolution de problémes en amont de la chaine pénale.
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1.4. Sécurité et maintien de I'ordre public_

» Exercer la répression des  contraventions en  matiere de—sentences
municipalesd’'ordonnances pénales et nommer la Commission de police en vue de I'exécution
des taches de I'Association-.

>—AssurerRéprimer les missions—de—police,—conformément aux—dispositions—légales;
notamment
lice des établi bl sbitc de boi :

. , i . . .

> Siepalisati -

>—Fournirles prestationsinfractions en matiére de signalisationroutiere,conformémentau
it fada rculati iare, :
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—  kecopmeledasirtorrarent
> La gestion compléte des-amendes-d'ordre-et-des-sentences-municipales-de la Commission

de police, en vue de I'exécution des taches de I'Association-.

> La gestion complete-de-la—commission-de-policedes ordonnances pénales y compris son

contentieux en vue de I'exécution des taches de I'Association-.

» Lagestion compléte des défenses publiques en vue de I'exécution des taches de I'Association

T

» La conversion damendes en peine privative de liberté de substitution en vue de I'exécution
compléte des taches de I'Association-.
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» L'exécution des peines et les relations avec les autorités cantonales compétentes en la
matiére.

» Assurer les missions de police, conformément aux dispositions [égales, notamment :

e lapolice des établissements publics et débits de boissons ;

e lesservices d'ordre lors des manifestations diverses.

5. Vidéosurveillance dissuasive

» L'Association peut, pour atteindre ses buts et dans la limite des compétences qui lui sont

dévolues par les présents statuts, installer un systéme de vidéosurveillance dissuasive ou a

des fins de sécurité, avec ou sans systéme d'enregistrement sur le domaine public ou le

patrimoine affecté a la réalisation de ses taches publiques.

> Elle établit a cette fin un réglement intercommunal v relatif, en application de la Loi sur la

protection des données.

6. Larédaction, la modification et I'adoption de réglements

> Edicter le réglement général de police de I'Association.

Edicter les réglements, tarifs, frais et émoluments relatifs aux taches de I'Association.

>
> Edicter les réglements relatifs au personnel de I'Association.
>

Edicter le réglement intercommunal sur la vidéosurveillance.
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ANN E

XE 2

ORGANES DE L'ASSOCIATION

1. Membres

Les membres de |'Association sont les communes de Buchillon, Lussy-sur-Morges, Morges,

Préverenges, Saint-Prex et Tolochenaz.

N

10article 9 des statuts)

CommunesTranche de

personnes habitantes

Nombre de déléguésmembres par commune au Conseil intercommunal (selon art—

d'habitantsau-| NbreNombre de déléguésmembres

31.10.201%

Buchillonde 0 a 1'000 personnes habitantes 6392
Lussy-s/Morges 592
Meorgesde 1'001 a 3'500 personnes habitantes 148823
Rpe\fepengesde 3'501 a 6'500 personnes 0307
habitantes
Saint-Prex 5274
TolochenazDe 6' a 10’

. e 6'501 a 10'000 personnes 7408
habitantes

FotalLa Commune qui compte le plus grand
nombre d'habitants

28157ZNombre total de
I'ensemble des membres

des autres communes - 1

membre (voix du

ok el e

) SENO)]

Nombre minimum

président)
Nombre de personnes Nombre de
Communes habitantes au 31.12. 2020 W de membres
(données DGAIC) 7 suppléants
Buchillon 686 2
Lussy-sur-Morges 722 2
Morges 16'095 20
Préverenges 5241 7
Saint-Prex 5865 7
Tolochenaz 1'889 3
Total 30498 4

Ces chiffres sont appelés a évoluer en fonction de la croissance démographique.
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3. Nombre de déléguésmembres par commune au Comité Directeurde direction (selon art—

19article 16 des statuts)

NbreNombre de
Communes déléguésmembres

fixes par commune
Buchillon
Lussy-s/-sur-Morges
Morges
Préverenges
Saint-Prex
Tolochenaz
Total

\IAAAN_\A
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ANNEXE 3

REPARTITION DES CHARGES
ENTRE LES COMMUNES

1. Principe fondamental retenu

Les charges ainsi que les recettes seront —réparties en fonction du nombre dhabitantsde
personnes habitantes de chaque commune, pondérées par un coefficient par tranche de
population.

2. Calcul de la clé de répartition des charges et-du-capital-de-dotation

. —Coefficients de pondération

Population Coefficient
de 0 a 1'000 habitantspersonnes habitantes 2

de 1'001 a 3'500 habitantspersonnes 3
habitantes

de 3'501 a 6'500 habitantspersonnes 4
habitantes

De 6'501 a 10'000 habitantspersonnes 5
habitantes

dés 10'001 habitantspersonnes habitantes 6

L'attribution d'un coefficient de pondération en fonction de la taille démographique des
communes a pour but d'atténuer l'effet « franc/habitantpersonne habitante » et de tenir
compte du niveau de « consommation sécuritaire », différencié selon que I'on se situe dans
une commune urbaine ou dans une commune périurbaine.

Le coefficient de pondération permet également de traiter de maniére équitable les
communes avec les mémes caractéristiques démographiques.
1. —Calcul de la population pondérée des communes-partenaires:

Les communes participeront aux charges de I'Association selon le pourcentage ci-aprés. Ces
chiffres sont appelés a évoluer en fonction de la croissance démographique.

Nbre— ffici Population—
31402013 | PoRderdtion 1 o ioo0n
Buchillon 639 2 1278 092
Losovrelpdopans 592 2 1184 0.86
Morges 14882 6 89292 6462
Préverenges 5930 4 20'120 14.56
Saint-Prex 5274 4 21096 1527
Tolochenaz 1740 3 52220 378
Total 28457 - 138190 100.00
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Communes Nombre de Coefficient de Population Pourcentage de
personnes pondération pondérée répartition
habitantes au
31.12.2020
Buchillon 686 2 1'372 0.918
Lussy-sur-Morges 722 2 1444 0.966
Morges 16'095 6 96'570 64.605
Préverenges 5'241 4 20'964 14.025
Saint-Prex 5'865 4 23'460 15.695
Tolochenaz 1'889 3 5'667 3.791
Totaux 30'498 149'477 100
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LI
CHAPITRE | DENOMINATION - SIEGE - DUREE - MEMBRES -
BUTS

Art. 1 Dénomination
Sous la dénomination "Police Région Morges" (PRM) il est constitué une Association de
communes, régie par les présents statuts et par les articles 112 a 127 de la Loi sur les
communes du 28 février 1956 (ci-aprés LC).

Art. 2 Siége
L'Association a son siége a Morges.

Art. 3 Statut juridique
L'approbation des présents statuts par le Conseil d’Etat confére & I'Association la
personnalité morale de droit public.

Art. 4 Membres
Les membres de I'Association sont les communes figurant dans l'annexe N° 2, qui fait
partie intégrante des présents statuts. Sauf indication contraire, ceux-ci sont désignés
dans les présents statuts par la dénomination "commune".

Art. 5 But principal
L'Association a pour but principal d'assurer I'ordre, la tranquillité et la sécurité publics,
I'exercice de la circulation routiére ainsi que la répression des contraventions sur
I'ensemble du territoire constitué par les communes.
Les taches principales de I'Association sont spécifiées dans I'annexe N° 1, qui fait partie
intégrante des présents statuts.

Art. 6 Prestations au profit de tiers
L'Association peut offrir des prestations a ses membres ou a d'autres collectivités
publiques par contrat de droit administratif.

Art.7 Durée et retrait

La durée de 'Association est indéterminée.

Le retrait d'une commune est possible moyennant un préavis de trois ans pour la fin
d'une législature.

En cas de retrait, les communes ne pourront prétendre a aucune indemnité financiere.
Par contre elles resteront solidairement responsables des investissements engagés.

Une commune contrainte de quitter 'Association en raison d'une loi, d'une décision d'une
autorité supérieure ou de toute autre modification importante des circonstances, peut
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obtenir, dans la mesure du nécessaire, des dérogations aux conditions de sortie
précitées.
La commune sortante doit s'acquitter du paiement intégral de sa part de dette envers

I'Association, selon la clé de répartition de I'annexe 3, qui fait partie intégrante des
présents statuts.

CHAPITRE | ORGANES DE L'ASSOCIATION

Art. 8

Organes

Les organes de I'Association sont:

a. le Conseil intercommunal

b. le Comité de direction

c. la Commission de gestion et des finances.

Ces organes sont constitués de membres de Municipalités, Conseils communaux ou
généraux des communes de I'Association.

A. CONSEIL INTERCOMMUNAL

Art. 9

Art. 10

Composition

Le Conseil intercommunal est constitué de membres des Conseils

Chaque législatif des communes membres délégue le nombre de membres fixé a 'article

2 de l'annexe 2.

Les membres sont élus par 'organe délibérant de leur commune au début de chaque
législature et pour la durée de celle-ci. s sont rééligibles et ne peuvent étre révoqués que
par 'autorité qui les a élus.

Le dernier recensement cantonal officiel, précédant le début de chaque législature, est
pris en compte pour déterminer le nombre de personnes habitantes.

Chaque commune nomme au minimum un membre suppléant par tranche de
5'000 personnes habitantes.

En cas de vacance, il est pourvu sans retard aux remplacements. Il y a notamment
vacance lorsqu'une personne perd sa qualité de membre de Municipalité, du Conseil
communal ou général ou si elle est élue au Comité de direction.

Compétences et organisation

Le Conseil intercommunal est I'organe délibérant de I'Association. Il constitue un relai
actif des attentes et demandes en matiére de sécurité.
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Art. 11

Art. 12

Art. 13

I élit les membres qui assurent la présidence, la vice-présidence, le secrétariat, le scrutin
et le remplacement de ces deux derniers ainsi que les membres du Comité de direction
et le membre en charge de sa présidence-,_qui revient en principe, a un membre de la

commune ayant le plus grand nombre de personnes habitantes.

Le membre élu a la présidence du Conseil intercommunal ne peut étre issu de la méme
commune que celui du Comité de direction.

La durée du mandat des membres élus a la présidence du Conseil intercommunal, a la
vice-présidence, au scrutin et a son remplacement est d'une année, rééligibles d'année
en année, mais pour la durée maximale de la législature.

La personne en charge de la fonction de secrétaire du Conseil intercommunal peut étre
choisie en dehors du Conseil ; elle est élue au début de chaque législature pour la durée
de celle-ci; elle est rééligible. Il en va de méme pour la personne en charge de son
remplacement.

Convocation

Le Conseil intercommunal est convoqué par avis personnel adressé a chague membre,
au moins vingt jours a l'avance, cas d'urgences réserves.

L'avis de convocation mentionne l'ordre du jour, qui est établi d’entente entre le membre
élu a la présidence et le Comité de direction.

Le Conseil intercommunal se réunit sur convocation du membre élu a la présidence,
lorsque celui-ci le juge utile, a la demande du Comité de direction ou encore lorsqu’un
cinquiéme de ses membres en fait la demande.

Décision
Aucun vote sur le fond ne peut avoir lieu sur un objet non porté a l'ordre du jour (article

24, al. 4 LQ).

Quorum et majorité

Le Conseil intercommunal ne peut délibérer que si les membres présents forment la
majorité absolue du nombre total de ses membres et si 'ensemble des communes est
représente.

Si les conditions fixées au premier alinéa ne sont pas réalisées, une nouvelle séance du
Conseil intercommunal est convoquée, avec le méme ordre du jour, dans un délai de cinq
jours au plus tot. Ce Conseil intercommunal pourra alors délibérer, méme si le quorum
des communes n'est pas atteint, le quorum des membres présents étant toujours requis.

Chaque membre présent a droit a une voix. En cas d'absence de celui-ci, le membre
supp

éant le remplace.
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Art. 14

Art. 15

Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées. Dans tous les cas, pour qu'une
décision puisse étre valablement prise, au-moinsil est nécessaire que le vote majoritaire

soit porté par deux délégués de la commune ayant le plus grand nombre de personnes

habitantes et deux délégués d'autres communes—gque-celle-de-Morges-doivent-avoir

Le membre élu a la présidence prend part aux élections et votations qui ont lieu au

bulletin secret; dans les autres cas, il ne vote que pour départager les voix.

Procés-verbaux

Les délibérations du Conseil intercommunal sont consignées dans un procés-verbal par
séance, signé par les membres élus a la présidence et au secrétariat.

Toutes les mesures sont prises pour la conservation des proces-verbaux et autres
documents annexes.

Attributions

En plus des attributions mentionnées aux articles 10, 22 et 29 des présents statuts, le
Conseil intercommunal

m  fixe les indemnités des membres du Conseil intercommunal et du Comité de
direction ;

= contrdle la gestion, adopte le budget et les comptes annuels ;
= modifie les présents statuts, sous réserve de l'article 126 al. 2 LC;
m  décide de 'admission de nouvelles communes ;

®  autorise tout emprunt, dans les limites du plafond d’endettement fixé a l'article 23
des présents statuts ;

= adopte les reglements, en particulier le reglement général de police, sous réserve de
ceux qu'il a laissé de la compétence du Comité de direction, l'article 94 LC étant
réservé;

= prend toutes les décisions qui lui sont réservées par la loi et les statuts, notamment

les autorisations générales prévues par la législation sur les communes (article 4 LC).

Le Conseil intercommunal peut déléguer, en son sein, certaines de ses attributions a une
ou plusieurs commissions. Les décisions éventuelles reviennent au Conseil
intercommunal.
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B. COMITE DE DIRECTION

Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19

Composition

Le Comité de direction se compose d'un conseiller municipal par commune membre, la
Commune de Morges ayant droit a 2 conseillers. Les membres du Comité de direction
sont élus pour la durée de la législature.

Le membre élu a la présidence est élu selon I'article 10 des présents statuts.

En cas de vacance, le Conseil intercommunal procéde sans retard a I'élection du membre
de Municipalité nouvellement proposé par la commune concernée. Le mandat des
membres du Comité de direction ainsi nommés prend fin a 'échéance de la législature
en cours.

Il y a notamment vacance lorsqu'un membre du Comité de direction perd sa qualité de
de membre de Municipalité.

Les membres du Comité de direction sont rééligibles.

Organisation

Le Conseil intercommunal élit le membre en charge de la présidence du Comité de
direction pour la durée de la Iégislature. Pour les autres fonctions, le Comité de direction
s'organise lui-méme : il nomme des membres pour assurer la vice-présidence, le
secrétariat et son remplacement.

Le Comité de direction peut désigner un bureau exécutif; il en définit la composition et le
cahier des charges. Cas échéant, le membre élu a la présidence du Comité de direction
fait de droit partie du bureau exécutif et le préside.

Séances

Le membre élu a la présidence, ou a son défaut le membre élu a la vice-présidence,
convoque le Comité de direction lorsqu'il le juge utile ou a la demande de la moitié des
autres membres.

Les délibérations du Comité de direction sont consignées dans un procés-verbal par
séance, signé par les membres élus a la présidence et au secrétariat, ou par leurs
membres remplagants.

Quorum et majorité

Le Comité de direction ne peut prendre de décision que si la majorité absolue du nombre
total de ses membres est présente.

Chaque membre a droit a une voix.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents. Le membre élu a la
présidence prend part au vote; en cas d'égalité, sa voix est prépondérante.

Page : 8/16 - 20250227 _statuts_version2_préavis2025_compartif_amendements_VF.docx



Art. 20

Art. 21

Représentation

L'Association est valablement engagée envers les tiers par la signature collective a deux
des membres élus a la présidence du Comité de direction ou a la vice-présidence et au
secrétariat ou a son remplacement.

Attributions

Le Comité de direction exerce toutes les taches qui ne sont pas attribuées a une autre
autorité. Il a notamment les compétences suivantes :

= veiller au respect des buts de I'Association et a I'exécution des taches de celle-ci ;
conformément aux décisions prises par le Conseil intercommunal ;

= exercer les attributions qui lui sont déléguées par le Conseil intercommunal ;
m  exercer al'égard du personnel les droits et obligations de I'employeur ;
m  assurer la coordination avec les autorités cantonales ;

m  assurer la coordination avec les autorités communales, la Conférence des directeurs
des polices communales vaudoises, voire d'autres organismes directement
concernés ;

m  conclure les contrats administratifs au sens de l'article 6 des présents statuts ;

m  exercer toutes les compétences que la loi ou les présents statuts ne conférent pas au
Conseil intercommunal.

C. COMMISSION DE GESTION ET DES FINANCES

Art. 22

Composition et attributions

La Commission de gestion et des finances est composée d'un membre par commune
issus du Conseil intercommunal.

Elle est nommée par ce dernier au début de chaque législature et pour la durée de celle-
ci.

Elle rapporte chaque année devant le Conseil intercommunal sur le budget, les comptes
et la gestion.

CHAPITRE I EMPRUNTS - RESSOURCES - COMPTABILITE -

Art. 23

ARCHIVES

Emprunts
L'Association peut faire des emprunts.

Le plafond d'endettement est fixé a CHF 3'500'000.00.
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Art. 24

Art. 25

Art. 26

Art. 27

Art. 28

Art. 29

Biens immobiliers

Les communes qui doivent mettre a disposition de I'Association des biens immobiliers
(batiments et leurs accessoires, dépdts, garages, etc.) en relation avec ses buts et ses
taches, en assument les charges d'investissement et peuvent facturer les charges
locatives.

Charges et revenus

Les dépenses et les charges de 'Association, y compris celles se rapportant au service des
emprunts, doivent étre couvertes par des recettes correspondantes.

Ressources

L'Association dispose des ressources suivantes:

les contributions des communes, selon l'article 28 des présents statuts ;

le produit éventuel des prestations fournies a d'autres collectivités publiques ou a
des tiers ;

c. lesrevenus provenant des amendes d'ordre ;

d. les amendes et les frais découlant d'ordonnances pénales prononcées par la
Commission de police ;

e. le produit découlant d'autres ressources liées aux buts principaux de I'Association ;

f. les subventions cantonales et fédérales ;

g. leslegs, dons et autres libéralités ;

h. le produit découlant de la facturation des taxes et émoluments de police ;

les subventions, les participations et les contributions du Canton et/ou de la
Confédération allouées aux communes, en rapport avec les buts et taches incombant
a I'Association, sont entierement acquises a cette derniére.

Utilisation des ressources

Les finances percues selon l'article 26 des présents statuts sont destinées a procurer a
I'Association les ressources ordinaires nécessaires tant a la couverture des frais
d'exploitation qu'a celle des frais d'entretien et au service de la dette (intéréts et
amortissements).

Répartition des charges entre les communes

Le mode de répartition des charges, sous déduction des recettes, entre les communes
est déterminé dans I'annexe N° 3, qui fait partie intégrante des présents statuts.

Comptabilité

L'Association tient une comptabilité indépendante, soumise aux régles de la comptabilité
des communes. L'une des communes peut assurer, contre rémunération, la comptabilité
de I'Association.
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Art. 30

Art. 31

Art. 32

Un centre budgétaire est ouvert dans la classification administrative pour chacune des
taches. Les frais communs, ainsi que les frais financiers sont imputés a chaque tache
selon des clés de répartition fixées dans I'annexe 3, qui fait partie intégrante des présents
statuts.

Le budget est adopté par le Conseil intercommunal avant le 30 septembre de chaque
année et les comptes avant le 30 juin de chaque année.

Les comptes et le rapport de gestion sont soumis a I'examen et au visa du-de la Préfet-éte
du district dans lequel I'Association a son siege avant le 15 juillet de chaque année.

L'Association est tenue de faire réviser chaque année ses comptes par un organe de
révision reconnu (article 35 b et 35 cal. 1 du RCCom).

Exercice comptable

L'exercice comptable commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

La répartition financiére se fait sur la base du recensement de la population au
31 décembre de I'année comptable concernée.

Information aux Municipalités des communes

Le budget, les comptes et le rapport annuel sont transmis aprés leur adoption par le
Conseil intercommunal aux Municipalités des communes (article 125c LC).

Celles-ci sont tenues d'informer leur organe délibérant, conformément a I'article 125b LC.

Archives (selon LArch)

Sauf disposition contraire, les entités intercommunales déposent leurs archives
historiques dans la commune ou elles ont leur siége statutaire.

CHAPITRE IV ADHESION DAUTRES COMMUNES - IMPOTS

Art. 33

Art. 34

Adhésion d’autres communes

Les communes non-membres qui souhaitent adhérer a I'Association présentent leur
requéte au Comité de direction.

Les conditions d’adhésion sont convenues entre la commune requérante et le Comité de
direction, sous réserve de la ratification du Conseil intercommunal sur avis préalable des
Municipalités membres.

Imp6ts

Conformément a l'article 90 al. 1 lit. ¢ de la Loi sur les impdts directs cantonaux,
I'’Association est exonérée de toutes taxes et impdts cantonaux et communaux.
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CHAPITRE V MODIFICATION DES STATUTS - ARBITRAGE -

Art. 35

Art. 36

DISSOLUTION

Arbitrage

Toutes contestations entre une ou plusieurs communes résultant de l'interprétation et
de l'application des présents statuts sont tranchées par un Tribunal arbitral (article
111 LC).

Dissolution

L'Association est dissoute si son maintien ne s'impose pas. La dissolution doit étre ratifiée
par 'organe délibérant de chaque commune.

Au cas ou tous les organes délibérants moins un prendraient la décision de dissoudre
I'’Association, la dissolution intervient également.

A défaut d’accord, les droits des communes sur I'actif de 'Association, de méme que leurs
droits et obligations réciproques aprés extinction du passif, sont déterminés
conformément a l'article 35 des présents statuts.

La liquidation s'opére par le soin des organes de I'Association. Envers les tiers, les
communes sont responsables solidairement des dettes de I'Association (article LC 127,
alinéa 2).

A défaut d'accord, les droits et obligations des communes sortantes envers I'Association
seront déterminés par un Tribunal arbitral (articles LC 111 et 127, alinéas 3 et 4).

CHAPITRE VI ENTREE EN VIGUEUR ET ABROGATION

Art. 37

Art. 38

Abrogation

Sont abrogés :

m  |es statuts de |'Association de communes Police Région Morges du 2 juillet 2012 ;
— sonavenant a l'article 4 du 21 ao0t 2013 ;
— son amendement de l'article 26 alinéa 4 du 14 juin 2017.

= Les annexes aux statuts de I'Association de communes Police Région Morges du
2 juillet 2012, modifiées le 21 ao0t 2013.

Entrée en vigueur

Les présents statuts entrent en vigueur deés leur approbation par les Conseils
communaux/généraux des communes partenaires PRM et le Conseil d’Etat.
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Adopté par le Conseil intercommunal le
Le président Le secrétaire

Jean-Claude Rochat Steve Bruchez

Adoption par les communes membres

Adopté par la Municipalité de Buchillon le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Jean-Pierre Mitard Eliane Roch

Approuvé par le Conseil communal de Buchillon le
au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Beat Schmied Sandra Breitling
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Adopté par la Municipalité de Lussy-sur-Morges le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Frédéric Geoffroy Murielle Vesin

Approuvé par le Conseil général de Lussy-sur-Morges le
au nom du Conseil général

Le président La secrétaire

Sebastian Klein Véronique Grandjean

Adopté par la Municipalité de Morges le
au nom de la Municipalité
La syndique Le secrétaire

Mélanie Wyss Giancarlo Stella

Approuvé par le Conseil communal de Morges le
au nom du Conseil communal

La présidente La secrétaire

Florianne Wyss Tatyana Laffely Jaquet
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Adopté par la Municipalité de Préverenges le
au nom de la Municipalité
Le syndic Le secrétaire

Guy Delacrétaz Marc-André Burdet

Approuvé par le Conseil communal de Préverenges le
au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Roberto Vincenzino Claude de Titta

Adopté par la Municipalité de Saint-Prex le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Stéphane Porzi Ariane Guyomard

Approuvé par le Conseil communal de Saint-Prex le
au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Louis-Claude Pittet Cajuste Olivia
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Adopté par la Municipalité de Tolochenaz le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Andreas Sutter Maja Guignard

Approuvé par le Conseil communal de Tolochenaz le

au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Steve Aeschlimann Fabienne Allaire

Approbation par le Conseil d'Etat

Approuvées par le Conseil d'Etat dans sa séance du

L'atteste, le Chancelier :
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ANNEXE T

TACHES PRINCIPALES DE L'ASSOCIATION

Dans le cadre de |'Association de communes Police Région Morges (PRM), avec comme objectif

premier un renforcement de la sécurité publique, est constitué un corps de police intercommunale

chargé d'assurer les taches et missions dévolues a ladite Association, conformément aux dispositions

légales cantonales.

TACHES PRINCIPALES

Les taches principales sont fournies a tous les membres de I'Association et sont financées a travers

son budget.

1.

Missions générales de police

Les missions générales de police constituent I'ensemble des taches et compétences communes
a toutes les polices et a tout le personnel policier du canton, conformément a la Loi sur
I'organisation policiére vaudoise.

Les missions générales sont :

assurer la protection des personnes et des biens ;

veiller au respect des institutions démocratiques, en particulier en assurant I'exécution et
I'observation des lois et des réglements communaux ;

prévenir et réprimer les atteintes a la sécurité, a I'ordre et a la tranquillité publics, ainsi qu'a
I'environnement ;

réprimer les contraventions prévues dans la Loi sur les amendes d'ordre communales ;
prendre les mesures d'urgence qui s'imposent et préter assistance en cas de dangers graves,
d'accidents ou de catastrophes ;

assurer la surveillance et la régulation de la circulation routiére, sous réserve des missions
spécifiques de I'Etat et des missions susceptibles d'étre confiées au personnel assistant de
sécurité publique ;

établir les constats de police et enregistrer les plaintes pénales pour autant que I'événement
y relatif n'exige aucune mesure d'investigation formelle immeédiate ;

assurer, lorsque le recours a la force publique est nécessaire, I'exécution des décisions
administratives et judiciaires ;

exercer des taches dans le domaine de la protection de I'Etat ;

mener des actions de prévention afin d'empécher, dans la mesure du possible, la commission
de tout acte punissable.
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2. Police de la circulation

>

Assurer les missions de police de la circulation, conformément a la Loi vaudoise sur la
circulation routiére et a son réglement d'application, notamment :

e les constats d'accidents avec dommages matériels et/ou personnes blessées ;
e les constats d'incapacité a la conduite ;

e les contrébles de vitesse ;

e les constats d'infraction au droit sur la circulation routiére ;

e lasurveillance automatique du trafic.

3. Police de proximité

>

>

>

Contacts proactifs avec la population (commerces, écoles, établissements médicaux,
Municipalités).

Patrouilles pédestres préventives et actions ciblées.
Détection précoce des phénomeénes de délinquance et de criminalité.

Assurer et développer les missions de prévention propres a la police de proximité,
notamment :

e |'éducation routiére dans les établissements scolaires ;
e laformation de personnel patrouilleur ;
e laformation des auxiliaires ;

e les actions de prévention contre les vols, les incivilités et le non-respect des lois et
réglements ;

Organisation d'événements police-population.

Résolution de problémes en amont de la chaine pénale.

4. Sécurité et maintien de I'ordre public

>

Exercer la répression des contraventions en matiére d'ordonnances pénales et nommer la
Commission de police en vue de I'exécution des taches de I'Association.

Réprimer les infractions en matiére de Loi sur les Contraventions.

La gestion compléte de la Commission de police, en vue de I'exécution des taches de
I'’Association.

La gestion des ordonnances pénales y compris son contentieux en vue de l'exécution des
taches de I'Association.

La gestion compléte des défenses publiques en vue de I'exécution des taches de I'Association.

La conversion d'amendes en peine privative de liberté de substitution en vue de I'exécution
compléte des taches de I'Association.

Page 4 sur 8 -20250227_annexes_version2_préavis2025_compartif_amendements_VF.docx



» L'exécution des peines et les relations avec les autorités cantonales compétentes en la
matiére.

» Assurer les missions de police, conformément aux dispositions légales, notamment :
e la police des établissements publics et débits de boissons ;

e lesservices d'ordre lors des manifestations diverses.

5. Vidéosurveillance dissuasive

»> L'Association peut, pour atteindre ses buts et dans la limite des compétences qui lui sont

dévolues par les présents statuts, installer un systéme de vidéosurveillance dissuasive ou a

des fins de sécurité, avec ou sans systéme d'enregistrement sur le domaine public ou le

patrimoine affecté a la réalisation de ses taches publiques.

> Elle établit a cette fin un réglement intercommunal v relatif, en application de la Loi sur la

protection des données.

5.6. La rédaction, la modification et I'adoption de réglements

> EdicterEdicter le réglement général de police de I'Association.

> EdicterEdicter les réglements, tarifs, frais et émoluments relatifs aux taches de I'Association.
> EdicterEdicter les réglements relatifs au personnel de 'Association.
»

Edicter le réglement intercommunal sur la vidéosurveillance.
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1. Membres

ANNEXE 2
ORGANES DE L'ASSOCIATION

Les membres de |'Association sont les communes de Buchillon, Lussy-sur-Morges, Morges,

Préverenges, Saint-Prex et Tolochenaz.

2. Nombre de membres par commune au Conseil intercommunal (selon article 9 des

statuts)
Communes |NombreTranchede |Nombre-
::Li:::tf; de— Nombre minimum-de membres
au—34—12—’ 12— | membres 16
DGAIC))
Buchillonde 0 a 1'000 personnes habitantes 6862 3 1
Lussy-sur-Morges 722 1 1
Morgesde 1'001 a 3'500 personnes habitantes 160953 i+ 4
Préverengesde 3'501 a 6'500 personnes 6 2
habitantes S22
Saint-Prex 5865 6 2
FolochenazDe 6'501 & 10'000 personnes 2 1
habitantes 18898
30'498Nombre total 33 "
de I'ensemble des
TotalLa Commune qui compte le plus grand membres des autres
nombre d'habitants communes - 1
membre (voix du
président)
Nombre de personnes Nombre de Nombre minimum
Communes habitantes au 31.12.2020 |~ | de membres
(données DGAIC) membres suppléants
Buchillon 686 2 1
Lussy-sur-Morges 722 2 1
Morges 16'095 20 4
Préverenges 5241 7 2
Saint-Prex 5'865 7 2
Tolochenaz 1'889 3 1
Total 30498 M1 1

Ces chiffres sont appelés a évoluer en fonction de la croissance démographique.
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3. Nombre de membres par commune au Comité de direction (selon article 16 des statuts)

Communes I\_lombre de membres
fixes par commune

Buchillon

Lussy-sur-Morges

Morges

Préverenges

Saint-Prex

Tolochenaz

Total

QA_\ANA_\

Page 7 sur 8 -20250227_annexes_version2_préavis2025_compartif_amendements_VF.docx



ANNEXE 3
REPARTITION DES CHARGES

ENTRE LES COMMUNES

1. Principe fondamental retenu
Les charges ainsi que les recettes seront réparties en fonction du nombre de personnes
habitantes de chaque commune, pondérées par un coefficient par tranche de population.
2. Calcul de la clé de répartition des charges
I. Coefficients de pondération
Population Coefficient
de 0 a 1'000 personnes habitantes 2
de 1'001 a 3'500 personnes habitantes 3
de 3'501 a 6'500 personnes habitantes 4
De 6'501 a 10'000 personnes habitantes 5
dés 10'001 personnes habitantes 6
L'attribution d'un coefficient de pondération en fonction de la taille démographique des
communes a pour but d'atténuer l'effet « franc/personne habitante » et de tenir compte du
niveau de « consommation sécuritaire », différencié selon que l'on se situe dans une
commune urbaine ou dans une commune périurbaine.
Le coefficient de pondération permet également de traiter de maniére équitable les
communes avec les mémes caractéristiques démographiques.
. Calcul de la population pondérée des communes
Les communes participeront aux charges de I'Association selon le pourcentage ci-aprés. Ces
chiffres sont appelés a évoluer en fonction de la croissance démographique.
Communes Nombre de Coefficient de Population Pourcentage de
personnes pondération pondérée répartition
habitantes au
31.12.2020
Buchillon 686 2 1'372 0.918
Lussy-sur-Morges 722 2 1444 0.966
Morges 16'095 6 96'570 64.605
Préverenges 5241 4 20'964 14.025
Saint-Prex 5'865 4 23'460 15.695
Tolochenaz 1'889 3 5'667 3.791
Totaux 30'498 149'477 100
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CHAPITRE | DENOMINATION - SIEGE - DUREE -

Art. 1

Art. 2

Art. 3

Art. 4

Art.5

Art. 6

Art.7

MEMBRES - BUTS

Dénomination

Sous la dénomination "Police Région Morges" (PRM) il est constitué une Association de
communes, régie par les présents statuts et par les articles 112 a 127 de la Loi sur les
communes du 28 février 1956 (ci-aprés LC).

Siege
L'Association a son siége a Morges.
Statut juridique

L'approbation des présents statuts par le Conseil d’Etat confére & I'Association la
personnalité morale de droit public.

Membres

Les membres de I'Association sont les communes figurant dans l'annexe N° 2, qui fait
partie intégrante des présents statuts. Sauf indication contraire, ceux-ci sont désignés
dans les présents statuts par la dénomination "commune".

But principal

L'Association a pour but principal d'assurer I'ordre, la tranquillité et la sécurité publics,
I'exercice de la circulation routiére ainsi que la répression des contraventions sur
I'ensemble du territoire constitué par les communes.

Les taches principales de I'Association sont spécifiées dans I'annexe N° 1, qui fait partie
intégrante des présents statuts.

Prestations au profit de tiers

L'Association peut offrir des prestations a ses membres ou a d'autres collectivités
publiques par contrat de droit administratif.

Durée et retrait
La durée de 'Association est indéterminée.

Le retrait d'une commune est possible moyennant un préavis de trois ans pour la fin
d'une législature.

En cas de retrait, les communes ne pourront prétendre a aucune indemnité financiere.
Par contre elles resteront solidairement responsables des investissements engagés.

Une commune contrainte de quitter 'Association en raison d'une loi, d'une décision d'une
autorité supérieure ou de toute autre modification importante des circonstances, peut
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obtenir, dans la mesure du nécessaire, des dérogations aux conditions de sortie
précitées.
La commune sortante doit s'acquitter du paiement intégral de sa part de dette envers

I'Association, selon la clé de répartition de I'annexe 3, qui fait partie intégrante des
présents statuts.

CHAPITRE I ORGANES DE L'ASSOCIATION

Art. 8

Organes

Les organes de I'Association sont:

a. le Conseil intercommunal

b. le Comité de direction

c. la Commission de gestion et des finances.

Ces organes sont constitués de membres de Municipalités, Conseils communaux ou
généraux des communes de I'Association.

A. CONSEIL INTERCOMMUNAL

Art. 9

Art. 10

Composition

Le Conseil intercommunal est constitué de membres des Conseils
communaux/généraux.

Chaque législatif des communes membres délégue le nombre de membres fixé a l'article
2 de l'annexe 2.

Les membres sont élus par 'organe délibérant de leur commune au début de chaque
|égislature et pour la durée de celle-ci. lls sont rééligibles et ne peuvent étre révoqués que
par 'autorité qui les a élus.

Le dernier recensement cantonal officiel, précédant le début de chaque législature, est
pris en compte pour déterminer le nombre de personnes habitantes.

Chaque commune nomme au minimum un membre suppléant par tranche de
5'000 personnes habitantes.

En cas de vacance, il est pourvu sans retard aux remplacements. Il y a notamment
vacance lorsqu'une personne perd sa qualit¢é de membre du Conseil communal ou
général ou si elle est élue au Comité de direction.

Compétences et organisation

Le Conseil intercommunal est I'organe délibérant de I'Association. Il constitue un relai
actif des attentes et demandes en matiére de sécurité.
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Art. 11

Art. 12

Art. 13

I élit les membres qui assurent la présidence, la vice-présidence, le secrétariat, le scrutin
et le remplacement de ces deux derniers ainsi que les membres du Comité de direction
et le membre en charge de sa présidence, qui revient en principe, a un membre de la
commune ayant le plus grand nombre de personnes habitantes.

Le membre élu a la présidence du Conseil intercommunal ne peut étre issu de la méme
commune que celui du Comité de direction.

La durée du mandat des membres élus a la présidence du Conseil intercommunal, a la
vice-présidence, au scrutin et a son remplacement est d'une année, rééligibles d'année
en année, mais pour la durée maximale de la législature.

La personne en charge de la fonction de secrétaire du Conseil intercommunal peut étre
choisie en dehors du Conseil ; elle est élue au début de chaque législature pour la durée
de celle-ci; elle est rééligible. Il en va de méme pour la personne en charge de son
remplacement.

Convocation

Le Conseil intercommunal est convoqué par avis personnel adressé a chague membre,
au moins vingt jours a l'avance, cas d'urgences réserves.

L'avis de convocation mentionne l'ordre du jour, qui est établi d’'entente entre le membre
élu a la présidence et le Comité de direction.

Le Conseil intercommunal se réunit sur convocation du membre élu a la présidence,
lorsque celui-ci le juge utile, a la demande du Comité de direction ou encore lorsqu’un
cinquiéme de ses membres en fait la demande.

Décision
Aucun vote sur le fond ne peut avoir lieu sur un objet non porté a l'ordre du jour (article

24, al. 4 LQ).

Quorum et majorité

Le Conseil intercommunal ne peut délibérer que si les membres présents forment la
majorité absolue du nombre total de ses membres et si 'ensemble des communes est
représente.

Si les conditions fixées au premier alinéa ne sont pas réalisées, une nouvelle séance du
Conseil intercommunal est convoquée, avec le méme ordre du jour, dans un délai de cinq
jours au plus tot. Ce Conseil intercommunal pourra alors délibérer, méme si le quorum
des communes n'est pas atteint, le quorum des membres présents étant toujours requis.

Chaque membre présent a droit a une voix. En cas d'absence de celui-ci, le membre
supp

éant le remplace.
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Art. 14

Art. 15

Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées. Dans tous les cas, pour qu'une
décision puisse étre valablement prise, il est nécessaire que le vote majoritaire soit porté
par deux délégués de la commune ayant le plus grand nombre de personnes habitantes
et deux délégués d'autres communes.

Le membre élu a la présidence prend part aux élections et votations qui ont lieu au
bulletin secret; dans les autres cas, il ne vote que pour départager les voix.

Procés-verbaux

Les délibérations du Conseil intercommunal sont consignées dans un procés-verbal par
séance, signé par les membres élus a la présidence et au secrétariat.

Toutes les mesures sont prises pour la conservation des procés-verbaux et autres
documents annexes.

Attributions

En plus des attributions mentionnées aux articles 10, 22 et 29 des présents statuts, le
Conseil intercommunal

= fixe les indemnités des membres du Conseil intercommunal et du Comité de
direction ;

= contrdle la gestion, adopte le budget et les comptes annuels ;
= modifie les présents statuts, sous réserve de l'article 126 al. 2 LC;
m  décide de 'admission de nouvelles communes ;

®  autorise tout emprunt, dans les limites du plafond d’endettement fixé a l'article 23
des présents statuts ;

= adopte les reglements, en particulier le réeglement général de police, sous réserve de
ceux quil a laissé de la compétence du Comité de direction, l'article 94 LC étant
réservé;

m  prend toutes les décisions qui lui sont réservées par la loi et les statuts, notamment

les autorisations générales prévues par la législation sur les communes (article 4 LC).

Le Conseil intercommunal peut déléguer, en son sein, certaines de ses attributions a une
ou plusieurs commissions. Les décisions éventuelles reviennent au Conseil
intercommunal.

B. COMITE DE DIRECTION

Art. 16

Composition

Le Comité de direction se compose d'un conseiller municipal par commune membre, la
Commune de Morges ayant droit a 2 conseillers. Les membres du Comité de direction
sont élus pour la durée de la Iégislature.
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Art. 17

Art. 18

Art. 19

Art. 20

Le membre élu a la présidence est élu selon |'article 10 des présents statuts.

En cas de vacance, le Conseil intercommunal procede sans retard a I'élection du membre
de Municipalité nouvellement proposé par la commune concernée. Le mandat des
membres du Comité de direction ainsi nommés prend fin a I'échéance de la législature
en cours.

Il'y a notamment vacance lorsqu'un membre du Comité de direction perd sa qualité de
de membre de Municipalité.

Les membres du Comité de direction sont rééligibles.

Organisation

Le Conseil intercommunal élit le membre en charge de la présidence du Comité de
direction pour la durée de la législature. Pour les autres fonctions, le Comité de direction
s'organise lui-méme : il nomme des membres pour assurer la vice-présidence, le
secrétariat et son remplacement.

Le Comité de direction peut désigner un bureau exécutif; il en définit la composition et le
cahier des charges. Cas échéant, le membre élu a la présidence du Comité de direction
fait de droit partie du bureau exécutif et le préside.

Séances

Le membre élu a la présidence, ou a son défaut le membre élu a la vice-présidence,
convoque le Comité de direction lorsqu'il le juge utile ou a la demande de la moitié des
autres membres.

Les délibérations du Comité de direction sont consignées dans un procés-verbal par
séance, signé par les membres élus a la présidence et au secrétariat, ou par leurs
membres remplacants.

Quorum et majorité

Le Comité de direction ne peut prendre de décision que si la majorité absolue du nombre
total de ses membres est présente.

Chaque membre a droit a une voix.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents. Le membre élu a la
présidence prend part au vote; en cas d'égalité, sa voix est prépondérante.

Représentation

L'Association est valablement engagée envers les tiers par la signature collective a deux
des membres élus a la présidence du Comité de direction ou a la vice-présidence et au
secrétariat ou a son remplacement.
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Art. 21

Attributions

Le Comité de direction exerce toutes les taches qui ne sont pas attribuées a une autre
autorité. Il a notamment les compétences suivantes :

= veiller au respect des buts de I'Association et a lI'exécution des taches de celle-ci ;
conformément aux décisions prises par le Conseil intercommunal ;

= exercer les attributions qui lui sont déléguées par le Conseil intercommunal ;
m  exercer al'égard du personnel les droits et obligations de I'employeur ;
m  assurer la coordination avec les autorités cantonales ;

m  assurer la coordination avec les autorités communales, la Conférence des directeurs
des polices communales vaudoises, voire d'autres organismes directement
concernés ;

m  conclure les contrats administratifs au sens de l'article 6 des présents statuts ;

m  exercer toutes les compétences que la loi ou les présents statuts ne conférent pas au
Conseil intercommunal.

C. COMMISSION DE GESTION ET DES FINANCES

Art. 22 Composition et attributions
La Commission de gestion et des finances est composée d'un membre par commune issu
du Conseil intercommunal.
Elle est nommée par ce dernier au début de chaque législature et pour la durée de celle-
ci.
Elle rapporte chaque année devant le Conseil intercommunal sur le budget, les comptes
et la gestion.

CHAPITRE Il EMPRUNTS - RESSOURCES - COMPTABILITE

- ARCHIVES

Art. 23 Emprunts
L'Association peut faire des emprunts.
Le plafond d'endettement est fixé a CHF 3'500'000.00.

Art. 24 Biens immobiliers

Les communes qui doivent mettre a disposition de I'Association des biens immobiliers
(batiments et leurs accessoires, dépdts, garages, etc.) en relation avec ses buts et ses
taches, en assument les charges d'investissement et peuvent facturer les charges
locatives.
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Art. 25

Art. 26

Art. 27

Art. 28

Art. 29

Charges et revenus

Les dépenses et les charges de 'Association, y compris celles se rapportant au service des
emprunts, doivent étre couvertes par des recettes correspondantes.

Ressources

L'Association dispose des ressources suivantes:

les contributions des communes, selon l'article 28 des présents statuts ;

le produit éventuel des prestations fournies a d'autres collectivités publiques ou a
des tiers;

¢. lesrevenus provenant des amendes d'ordre ;

d. les amendes et les frais découlant d'ordonnances pénales prononcées par la
Commission de police ;

e. le produit découlant d'autres ressources liées aux buts principaux de I'Association ;

f. les subventions cantonales et fédérales ;

g. leslegs, dons et autres libéralités ;

h. le produit découlant de la facturation des taxes et émoluments de police ;

les subventions, les participations et les contributions du Canton et/ou de la
Confédération allouées aux communes, en rapport avec les buts et taches incombant
a 'Association, sont entierement acquises a cette derniére.

Utilisation des ressources

Les finances percues selon l'article 26 des présents statuts sont destinées a procurer a
I'Association les ressources ordinaires nécessaires tant a la couverture des frais
d'exploitation qu'a celle des frais d'entretien et au service de la dette (intéréts et
amortissements).

Répartition des charges entre les communes

Le mode de répartition des charges, sous déduction des recettes, entre les communes
est déterminé dans I'annexe N° 3, qui fait partie intégrante des présents statuts.

Comptabilité

L'Association tient une comptabilité indépendante, soumise aux regles de la comptabilité
des communes. L'une des communes peut assurer, contre rémunération, la comptabilité
de I'Association.

Un centre budgétaire est ouvert dans la classification administrative pour chacune des
taches. Les frais communs, ainsi que les frais financiers sont imputés a chaque tache
selon des clés de répartition fixées dans I'annexe 3, qui fait partie intégrante des présents
statuts.

Le budget est adopté par le Conseil intercommunal avant le 30 septembre de chaque
année et les comptes avant le 30 juin de chaque année.
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Art. 30

Art. 31

Art. 32

Les comptes et le rapport de gestion sont soumis a I'examen et au visa du-de la Préfet-éte
du district dans lequel I'Association a son siege avant le 15 juillet de chaque année.

L'Association est tenue de faire réviser chaque année ses comptes par un organe de
révision reconnu (article 35 b et 35 cal. 1 du RCCom).

Exercice comptable

L'exercice comptable commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

La répartition financiére se fait sur la base du recensement de la population au
31 décembre de I'année comptable concernée.

Information aux Municipalités des communes

Le budget, les comptes et le rapport annuel sont transmis aprés leur adoption par le
Conseil intercommunal aux Municipalités des communes (article 125c LC).

Celles-ci sont tenues d'informer leur organe délibérant, conformément a I'article 125b LC.

Archives (selon LArch)

Sauf disposition contraire, les entités intercommunales déposent leurs archives
historiques dans la commune ou elles ont leur siége statutaire.

CHAPITRE IV ADHESION D'AUTRES COMMUNES - IMPOTS

Art. 33

Art. 34

Adhésion d’autres communes

Les communes non-membres qui souhaitent adhérer a I'Association présentent leur
requéte au Comité de direction.

Les conditions d’adhésion sont convenues entre la commune requérante et le Comité de
direction, sous réserve de la ratification du Conseil intercommunal sur avis préalable des
Municipalités membres.

Imp6ts

Conformément a l'article 90 al. 1 lit. ¢ de la Loi sur les imp0ts directs cantonaux,
I’Association est exonérée de toutes taxes et impots cantonaux et communaux.

CHAPITRE V MODIFICATION DES STATUTS - ARBITRAGE -

Art. 35

DISSOLUTION

Arbitrage

Toutes contestations entre une ou plusieurs communes résultant de l'interprétation et
de l'application des présents statuts sont tranchées par un Tribunal arbitral (article
111 LO).
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Art. 36

Dissolution

L'Association est dissoute si son maintien ne s'impose pas. La dissolution doit étre ratifiée
par 'organe délibérant de chaque commune.

Au cas ou tous les organes délibérants moins un prendraient la décision de dissoudre
I'’Association, la dissolution intervient également.

A défaut d'accord, les droits des communes sur I'actif de I'Association, de méme que leurs
droits et obligations réciproques aprés extinction du passif, sont déterminés
conformément a l'article 35 des présents statuts.

La liquidation s'opére par le soin des organes de I'Association. Envers les tiers, les
communes sont responsables solidairement des dettes de I'Association (article LC 127,
alinéa 2).

A défaut d'accord, les droits et obligations des communes sortantes envers I'Association
seront déterminés par un Tribunal arbitral (articles LC 111 et 127, alinéas 3 et 4).

CHAPITRE VI ENTREE EN VIGUEUR ET ABROGATION

Art. 37

Art. 38

Abrogation

Sont abrogés :

m  |es statuts de I'Association de communes Police Région Morges du 2 juillet 2012 ;
— sonavenant a l'article 4 du 21 aolt 2013 ;
— son amendement de l'article 26 alinéa 4 du 14 juin 2017.

m  Les annexes aux statuts de I'Association de communes Police Région Morges du
2 juillet 2012, modifiées le 21 aolt 2013.

Entrée en vigueur

Les présents statuts et ses annexes entrent en vigueur dés leur approbation par les
Conseils communaux/généraux des communes partenaires PRM et le Conseil d'Etat.

Adopté par le Conseil intercommunal le

Le président Le secrétaire

Jean-Claude Rochat Steve Bruchez
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Adoption par les communes membres

Adopté par la Municipalité de Buchillon le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Jean-Pierre Mitard Eliane Roch

Approuvé par le Conseil communal de Buchillon le
au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Beat Schmied Sandra Breitling

Adopté par la Municipalité de Lussy-sur-Morges le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Frédéric Geoffroy Murielle Vesin
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Approuvé par le Conseil général de Lussy-sur-Morges le
au nom du Conseil général
Le président La secrétaire

Sebastian Klein Véronique Grandjean

Adopté par la Municipalité de Morges le
au nom de la Municipalité
La syndique Le secrétaire

Mélanie Wyss Giancarlo Stella

Approuvé par le Conseil communal de Morges le
au nom du Conseil communal

La présidente La secrétaire

Florianne Wyss Tatyana Laffely Jaquet

Adopté par la Municipalité de Préverenges le
au nom de la Municipalité
Le syndic Le secrétaire

Guy Delacrétaz Marc-André Burdet
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Approuvé par le Conseil communal de Préverenges le
au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Roberto Vincenzino Claude de Titta

Adopté par la Municipalité de Saint-Prex le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Stéphane Porzi Ariane Guyomard

Approuvé par le Conseil communal de Saint-Prex le
au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Louis-Claude Pittet Cajuste Olivia

Adopté par la Municipalité de Tolochenaz le
au nom de la Municipalité
Le syndic La secrétaire

Andreas Sutter Maja Guignard

Page : 15/16 - 20250227_statuts_versionVF_préavis2025.docx



Approuvé par le Conseil communal de Tolochenaz le

au nom du Conseil communal

Le président La secrétaire

Steve Aeschlimann Fabienne Allaire

Approbation par le Conseil d'Etat

Approuvées par le Conseil d'Etat dans sa séance du

L'atteste, le Chancelier :

Annexes :

Annexe 1 : Taches principales de I'Association

Annexe 2 : Organes de I'Association

Annexe 3 : Répartition des charges entre les communes
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ANNEXE T

TACHES PRINCIPALES DE L'ASSOCIATION

Dans le cadre de |'Association de communes Police Région Morges (PRM), avec comme objectif

premier un renforcement de la sécurité publique, est constitué un corps de police intercommunale

chargé d'assurer les taches et missions dévolues a ladite Association, conformément aux dispositions

légales cantonales.

TACHES PRINCIPALES

Les taches principales sont fournies a tous les membres de I'Association et sont financées a travers

son budget.

1.

Missions générales de police

Les missions générales de police constituent I'ensemble des taches et compétences communes
a toutes les polices et a tout le personnel policier du canton, conformément a la Loi sur
I'organisation policiére vaudoise.

Les missions générales sont :

assurer la protection des personnes et des biens ;

veiller au respect des institutions démocratiques, en particulier en assurant l'exécution et
I'observation des lois et des réglements communaux ;

prévenir et réprimer les atteintes a la sécurité, a I'ordre et a la tranquillité publics, ainsi qu'a
I'environnement ;

réprimer les contraventions prévues dans la Loi sur les amendes d'ordre communales ;
prendre les mesures d'urgence qui s'imposent et préter assistance en cas de dangers graves,
d'accidents ou de catastrophes ;

assurer la surveillance et la régulation de la circulation routiére, sous réserve des missions
spécifiques de I'Etat et des missions susceptibles d'étre confiées au personnel assistant de
seécurité publique ;

établir les constats de police et enregistrer les plaintes pénales pour autant que I'événement
y relatif n'exige aucune mesure d'investigation formelle immédiate ;

assurer, lorsque le recours a la force publique est nécessaire, I'exécution des décisions
administratives et judiciaires ;

exercer des taches dans le domaine de la protection de I'Etat ;

mener des actions de prévention afin d'empécher, dans la mesure du possible, la commission
de tout acte punissable.
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2. Police de la circulation

» Assurer les missions de police de la circulation, conformément a la Loi vaudoise sur la
circulation routiére et a son réglement d'application, notamment :

e les constats d'accidents avec dommages matériels et/ou personnes blessées ;
e les constats d'incapacité a la conduite ;

e les contrbles de vitesse ;

e les constats d'infraction au droit sur la circulation routiére ;

e lasurveillance automatique du trafic.

3. Police de proximité

» Contacts proactifs avec la population (commerces, écoles, établissements médicaux,
Municipalités).

» Patrouilles pédestres préventives et actions ciblées.
» Détection précoce des phénoménes de délinquance et de criminalité.

» Assurer et développer les missions de prévention propres a la police de proximité,
notamment :

e |'éducation routiére dans les établissements scolaires ;
e laformation de personnel patrouilleur ;
e laformation des auxiliaires ;

e les actions de prévention contre les vols, les incivilités et le non-respect des lois et
réglements ;

» Organisation d'événements police-population.

» Résolution de problemes en amont de la chaine pénale.

4. Sécurité et maintien de I'ordre public

» Exercer la répression des contraventions en matiére d'ordonnances pénales et nommer la
Commission de police en vue de I'exécution des taches de 'Association.

» Réprimer les infractions en matiére de Loi sur les Contraventions.

» La gestion compléte de la Commission de police, en vue de I'exécution des taches de
I'’Association.

» La gestion des ordonnances pénales y compris son contentieux en vue de l'exécution des
taches de I'Association.

» Lagestion compléte des défenses publiques en vue de I'exécution des taches de I'Association.
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La conversion d'amendes en peine privative de liberté de substitution en vue de I'exécution
compléte des taches de I'Association.

L'exécution des peines et les relations avec les autorités cantonales compétentes en la
matiére.

Assurer les missions de police, conformément aux dispositions légales, notamment :
e la police des établissements publics et débits de boissons ;

e les services d'ordre lors des manifestations diverses.

5. Vidéosurveillance dissuasive

>

L'Association peut, pour atteindre ses buts et dans la limite des compétences qui lui sont
dévolues par les présents statuts, installer un systeme de vidéosurveillance dissuasive ou a
des fins de sécurité, avec ou sans systeme d'enregistrement sur le domaine public ou le
patrimoine affecté a la réalisation de ses taches publiques.

Elle établit a cette fin un réglement intercommunal y relatif, en application de la Loi sur la
protection des données.

6. Larédaction, la modification et I'adoption de réglements

>

>
>
>

Edicter le réglement général de police de I'Association.
Edicter les réglements, tarifs, frais et émoluments relatifs aux taches de I'Association.
Edicter les réglements relatifs au personnel de I'Association.

Edicter le réglement intercommunal sur la vidéosurveillance.
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ANNEXE 2
ORGANES DE L'ASSOCIATION

1. Membres

Les membres de |'Association sont les communes de Buchillon, Lussy-sur-Morges, Morges,
Préverenges, Saint-Prex et Tolochenaz.

2. Nombre de membres par commune au Conseil intercommunal (selon article 9 des

statuts)
Tranche de personnes habitantes Nombre de membres
de 0 a 1'000 personnes habitantes 2
de 1'001 a 3'500 personnes habitantes 3
de 3'501 a 6'500 personnes habitantes 7
De 6'501 a 10'000 personnes habitantes 8

Nombre total de I'ensemble des membres

La Commune qui compte le plus grand .
9 P plus & des autres communes - 1 membre (voix du

nombre d'habitants

président)

Nombre de personnes Nombre de Nombre minimum
Communes habitantes au 31.12. 2020 membres de membres

(données DGAIC) suppléants
Buchillon 686 1
Lussy-sur-Morges 722 1
Morges 16'095 20 4
Préverenges 5241 7 2
Saint-Prex 5'865 2
Tolochenaz 1'889 3 1
Total 30'498 41 1

Ces chiffres sont appelés a évoluer en fonction de la croissance démographique.

3. Nombre de membres par commune au Comité de direction (selon article 16 des statuts)

Communes Nombre de membres
fixes par commune

Buchillon

Lussy-sur-Morges

Morges

Préverenges

Saint-Prex

Tolochenaz

Total

QAAANAA
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ANNEXE 3
REPARTITION DES CHARGES

ENTRE LES COMMUNES

1. Principe fondamental retenu
Les charges ainsi que les recettes seront réparties en fonction du nombre de personnes
habitantes de chaque commune, pondérées par un coefficient par tranche de population.
2. Calcul de la clé de répartition des charges
I. Coefficients de pondération
Population Coefficient
de 0 a 1'000 personnes habitantes 2
de 1'001 a 3'500 personnes habitantes 3
de 3'501 a 6'500 personnes habitantes 4
De 6'501 a 10'000 personnes habitantes 5
dés 10'001 personnes habitantes 6
L'attribution d'un coefficient de pondération en fonction de la taille démographique des
communes a pour but d'atténuer l'effet « franc/personne habitante » et de tenir compte du
niveau de « consommation sécuritaire », différencié selon que l'on se situe dans une
commune urbaine ou dans une commune périurbaine.
Le coefficient de pondération permet également de traiter de maniére équitable les
communes avec les mémes caractéristiques démographiques.
Il.  Calcul de la population pondérée des communes
Les communes participeront aux charges de I'Association selon le pourcentage ci-apres. Ces
chiffres sont appelés a évoluer en fonction de la croissance démographique.
Communes Nombre de Coefficient de Population Pourcentage de
personnes pondération pondérée répartition
habitantes au
31.12.2020
Buchillon 686 2 1'372 0.918
Lussy-sur-Morges 722 2 1'444 0.966
Morges 16'095 6 96'570 64.605
Préverenges 5'241 4 20'964 14.025
Saint-Prex 5'865 4 23'460 15.695
Tolochenaz 1'889 3 5'667 3.791
Totaux 30'498 149'477 100
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PRy DELAOUIASSN

POLICE AU CONSEIL INTERCOMIMIUNAL
REGION MORGES

CONSEILINTERCOMMUNAL

PREAVIS N° 03/03.2025

MODIFICATION DES STATUTS ET ANNEXES DE L’ASSOCIATION DE COMMUNES POLICE REGION
MORGES

Monsieur le Président, Mesdames et Messieurs,

1 PREAMBULE

La commission chargée de |'étude du préavis était composée de Mmes Béatrice Genoud (Morges),
Catherine Hodel (Morges), Chantal Trabaud (Saint-Prex), Catherine Sutter (Tolochenaz) et de MM.
Hugo van den Hombergh (Lussy), Jeanny Perrin (Buchillon), Etienne Schaller (Préverenges). Elle
s'est réunie le 9 avril et lors de cette premiére séance, Christian Boillat remplacait Mme Chantal
Trabaud et M. Etienne Schaller était excusé. Une deuxiéme séance a eu lieu le 1° mai avec les
commissaires nommés initialement.

La premiére séance a eu lieu en présence des membres du CoDir Mme Anouk Gdumann et MM.
Laurent Pellegrino (Morges), David Guarna (Morges), Jean-Claude Besson, Alain Garraux, Pierre-
Frédéric Guex et Olivier Jeanneret (Tolochenaz); pour la PRM, le Lieutenant-colonel Clément Leu. La
commission les remercie pour les explications et réponses fournies.

2 PRESENTATION

Le préavis contient tout I'historique de la modification des statuts. M. Laurent Pellegrino présente le
point 7 du préavis, donc le dép6t de la nouvelle version des statuts et annexes ainsi que la
procédure a venir. Les documents joints (versions 1 et 2 des statuts et des annexes) présentent les
modifications entre les versions validées par le Conseil intercommunal le 24 mai 2022 et la version
finale (version 2) proposée, objet de ce préavis. La présente commission doit donc se prononcer sur
les modifications (marquées en rouge) dans les versions 2 des statuts et annexes. M. Laurent
Pellegrino indique encore la suite du processus de validation des statuts et annexes par le CI et la
présentation aux conseils communaux/généraux qui ne pourront qu'accepter ou refuser, sans
apporter d'amendements.

3 DISCUSSION

M. Laurent Pellegrino donne des explications sur le nouvel article 5 des annexes 1 Vidéosurveillance
dissuasive. Cet article a été introduit a la suite de la demande du Canton qui prévoit que la
vidéosurveillance doit faire partie des statuts et de la rédaction d’un réglement correspondant. M. le
Commandant Clément Leu précise que chaque installation de vidéosurveillance, par exemple par une
commune, doit faire I'objet d'une demande et des documents vy relatifs.
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Les membres de la commission posent différentes questions a propos de la vidéosurveillance. Celle-
ci ne peut concerner que des sites administratifs ou privés sans déborder sur I'espace public. A la
guestion de la présence d'une caméra sur le radar « Girafe » lorsque cette derniére se trouve placée
prés d'un chemin piétonnier, il est répondu que la protection des données est garantie par I'Office
vaudois de la protection des données qui est informé et fournit son aval pour I'étendue du champ de
surveillance. Les images sont conservées durant le temps prévu par le réglement, ne peuvent étre
visionnées que par des personnes spécifiques et sauvegardées que dans des cas bien précis a la
suite de demandes des autorités respectives.

4 QUESTIONS

Les points suivants sont évoqués par la commission :

Fautes orthographe ou de « copier/coller »

Est-il encore possible de corriger les statuts en ce qui concerne les fautes d'orthographe ou autres
erreurs de forme ? Sous point 9 Composition, alinéa 6, En cas de vacances, il est encore question de
membre de Municipalité, alors que l'alinéa 1 ne mentionne que des membres des conseils
communaux/généraux.

Annexes

Dans les statuts, les annexes ne sont plus mentionnées. Serait-il possible d’ajouter que les annexes
en font partie.

Assermentation

Un commissaire mentionne que I'assermentation des membres ne figure pas dans les statuts. M.
Olivier Jeanneret précise que l'assermentation fait partie du Réglement de fonctionnement du
Conseil intercommunal, articles 5 et 7ss. La nouvelle version de I'annexe 2 « Nombre de membre
par commune » introduit les membres suppléants. Il est proposé d’ajouter que lI'assermentation
concerne aussi les membres suppléants dans le Réglement de fonctionnement du CI.

Taches optionnelles

Les taches optionnelles ont totalement disparu des statuts. M. le Commandant Clément Leu indique
que le Rapport de Gestion PRM comprend une partie annexe mentionnant toutes les taches
administratives et optionnelles.

REPONSES

A la suite de la premiére séance et vu la complexité des documents soumis en version comparative,
les membres de la commission ont recu la version finale des statuts avec les quelques petites
corrections demandées. La commission propose que le vote des délégués porte sur des documents
précis, a savoir les versions finales des statuts et des annexes, a faire parvenir a tous les membres
CL.

6 VERSIONS FINALES STATUTS ET ANNEXES

La commission s’est penchée sur les derniers points des modifications proposées entre la version de
2022 et la version finale.

Annexes, art. 5 et 6 Vidéosurveillance

Vu le contexte évoqué dans le présent préavis (derniers alinéas de la page 22), I'ajout de cet article
dans les annexes n‘a pas suscité d’opposition.

Statuts, art. 9 Composition et art 10 Compétences et organisation

Page:2/3



Sous point 5.11 du préavis, les nouvelles propositions de ces articles, la répartition des délégués et
la nouvelle formulation de « la commune ayant le plus grand nombre de personnes habitantes »
n‘ont pas donné lieu a discussions, ni lors de la consultation ni au sein de cette commission. Cette
derniére souligne le bienfondé de I'augmentation de délégués pour les petites communes, leur
permettant de mieux répartir les taches et de prétendre a la présidence du CI.

Statuts, art. 13 Quorum et majorité

La nouvelle formulation de l'alinéa 4 de cet article est unanimement saluée par la commission.
L'intégration de «... il est nécessaire que le vote majoritaire soit porté par deux délégués de la
commune ayant le plus grand nombre de personnes habitantes et de deux délégués d'autres
communes » tient compte des remarques formulées au sujet du vote majoritaire. La nouvelle
version de |'art. 13 satisfait pleinement la commission et elle ne donne pas lieu a discussion.

7 CONCLUSION

La modification des statuts et annexes de I’Association de communes police région Morges a
nécessité de trés nombreuses consultations auprés des diverses commissions consultatives, ad’hoc
et des Municipalités. Comme le reléve le préavis, la version présentée est le fruit de dialogues
constructifs autant avec les exécutifs que les législatifs qui ont pleinement contribué a ce long
processus de révision. Ces échanges ont permis de trouver des solutions équilibrées et adaptées aux
intéréts de chague commune membre.

Ainsi, c'est a 'unanimité des membres que la commission vous propose d’accepter ce qui suit :

Vu ce qui précéde, nous vous prions, Monsieur le Président, Mesdames et Messieurs, de bien vouloir
voter les conclusions suivantes :

LE CONSEIL INTERCOMMUNAL DE LA PRM

* vu le préavis du Comité de direction,
»  aprés avoir pris connaissance du rapport de la commission chargée de I'étude de cet objet,

» considérant que cet objet a été porté a I'ordre du jour,
décide :

1. d'accepter la modification des statuts et annexes de I’Association de communes Police Région
Morges telle que proposée;

2. d'accepter l'entrée en vigueur des nouveaux statuts et annexes de I’Association de
communes Police Région Morges dés leur validation par tous les Conseils communaux/
généraux des communes membres PRM et par le Conseil d’Etat.

au nom de la commission
la présidente-rapporteur

C. Hodel

Rapport présenté au Conseil intercommunal en séance du 27 mai 2025.
Annexe(s) : Versions finales statuts et annexes
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